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YONETICi OZETi:

Denizcilik Fakiiltesi, 2009 yilinda Balikesir Universitesi’ne bagl olarak Bandirma
Denizcilik Fakiiltesi adiyla kurulmustur. Fakiiltemiz, Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi,
Gemi Makinalar1 Isletme Miihendisligi, Gemi Insaati ve Gemi Makinalar1 Miihendisligi ve
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Béliimlerinden olusmaktadir. Evrensel degerlerle donanmis,
bilimsel diislinceye sahip meslek insanlar1 yetistirip, bilime katki saglayacak aragtirmalar yaparak
topluma Onciililk etmeyi misyon olarak benimsemis olan Denizcilik Fakiiltesi, vizyon olarak
egitim, aragtirma ve toplumsal gelisim alanlarinda kaliteli katki saglayarak ulusal ve uluslararasi
diizeyde oncii fakiilteler arasinda yer almayir benimsemistir. Denizcilik Fakiiltesi, denizcilik
sektoriine ulastirma isletme, gemi makinalar1 ve gemi insaat1 alanlarinda girisimci miihendislik,
temel yonetim, mesleki bilgi, kisisel gelisim ve meslege bagli donanim sahibi analitik diisiinme
becerisine sahip, ¢evre bilinci ve duyarliligi bulunan iyi yetismis miithendis ve yonetici adaylarini
kazandirmay1 amaglamaktadir.

2016-2017 Egitim-Ogretim déneminde Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii’nde
lisans ve yiiksek lisans diizeyinde egitim-0gretime baglanmistir. Fakiiltemiz kurulus asamasinda
olup, 11’1 akademik 3’1 idari personel olmak {izere toplam 14 personelden olusmaktadir. Fiziki
mekan olarak 12 adet ¢aligma ofisi 1 adet laboratuar ve 1 adet depo mevcuttur. Derslik,
kiitiiphane, diger sosyal ve Kkiiltiirel mekanlar iiniversitenin diger birimleri ile ortak olarak
kullanilmaktadir.

Fakiiltemizde 2016 yili i¢inde toplam 32 adet yayin faaliyeti gerceklestirilmistir. Bu
yaymlarin 3 adedi uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makale, 16 adedi uluslararasi
bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda yayimlanan bildiri, 6 adedi yazilan
ulusal/uluslararas1 kitaplar veya kitap boliimii, 3 adedi ulasal hakemli dergilerde yayimlanan
makale, 4 adedi sanat ve tasarim etkinligidir. Bilimsel arastirma ve uygulama projesi olarak
“Midye Ekim, Simiflandirma ve Hasat Teknesi Gelistirilmesi Projesi” adiyla, tiniversite-sanayi
isbirligi ile hazirlanan 1 adet proje TUBITAK a sunulmustur.

Denizcilik Fakiiltesi, katilimcilikla kurumsal olarak mevcut durumunu ortaya koymus;
egitim-ogretim yoluyla meslek insanlari yetistirme, aragtirma-gelistirme faaliyetleriyle bilimsel
bilgi liretme ve toplumsal sorunlarin ¢oziimiine iliskin rol model olusturma temel hedefleri
dogrultusunda stratejik planlamasini yapmistir. Bu strateji gercevesinde tiim paydaglar bir kez
ziyaret edilmis, tim i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla Bandirma ve Cevresi Denizcilik Sektor
Calistay1 diizenlenerek, calistay sonuglarina da yer verilen Bandirma ve Cevresi Deniz Sektor
Raporu hazirlanmastir.
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1. GENEL BiLGILER
1.1. Misyonumuz,

Denizcilik Fakiiltesi, evrensel degerlerle donanmis, bilimsel diislinceye sahip meslek insanlari
yetistirip, bilime katki saglayacak arastirmalar yaparak topluma Onciiliik etmeyi misyon olarak
benimsemektedir.

Vizyonumuz,

Denizcilik Fakiiltesi’nin vizyonu egitim, arastirma ve toplumsal gelisim alanlarinda kaliteli
katki saglayarak ulusal ve uluslararasi diizeyde oncii fakiilteler arasinda yer almaktir.

1.2 . YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Denizcilik Fakiiltesi, Fakiiltemizdeki akademik ve idari personelin hizmet sartlari, nitelikleri,
atanma ve yetistirilmeleri, ilerleme ve yiikselmelerini, hak, ylikiimliiliikk ve sorumluluklari, ayliklar1 ,
odenekleri ve diger ozliik isleri; Akademik personelin 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 2914
Sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu ile; Idari personelin; 657 Devlet Memurlari Kanunu ve
kanunlarin uygulanmasinda ve emrettigi hususlarin yerine getirilmesinde yonetmelik ve kanun
hiikmiinde kararnamelerden kaynakli gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Dekan: Fakiilte ve bagli birimlerin sorumlusudur
Dekanin Goreyv, yetki ve sorumluluklar::

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

5. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcilar:
Atanmasi:

Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimer olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim iyeleri
arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Dekan gerekli goriirse yardimcilarim
degistirebilir. Ancak bu degisikligin gerekcesi yazili olarak tarif edilir ve ihtiya¢ duyulacak diger
niteliklerin tanimi yapilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer.
Fakiiltemizde akademik ve idari islerden sorumlu birer dekan yardimeisi atanmistir.

Akademik Islerden Sorumlu Dekan Yardimecisi:

1. Dekanin olmadig1 zamanlarda fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,



2. Fakiilte icersinde 6gretim elemanlarini, 6grencileri biitiinlestirici, stirekli ahenkli ve gelistirici
isbirligi ve koordinasyonu saglamakla ytlikiimliidiir.

3. Her somestr sonunda verilen derslerin, 6grenci basarisinin degerlendirilmesi ile sorumludur.

4. Boliim Baskanlarmin hazirladigi ders programlarini degerlendirip Universite Yonetim Kuruluna
sunmakla yiikiimlidiir.

5. Derslerde olasi dogabilecek problemler ve ihtiya¢ duyulacak hususlar igin alt yap1 ¢alismalarini
saglamakla sorumludur.

6. Dekan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak

Idari Islerden Sorumlu Dekan Yardimecist:

1. Fakiilte icersinde, fakiilte personelini, 6grencileri biitiinlestirici, siirekli ahenkli ve gelistirici
isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

2. Fakiiltedeki Idari islerde uygunsuzluklarin olmamasi igin gerekli dnlemleri almak

3. Dekan tarafinda verilecek diger gorevleri yapmak.

Fakiilte Sekreterinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

1. Fakiilte Idari Teskilatinda bulunan birimler arasinda uyumlu calismay1 ve hizmetin yerine
getirilmesini saglamak ve denetlemek,

2. Fakiiltenin Akademik diger boliim ve birimleri ile koordineyi saglayarak, hizmetin yerine
getirilmesini saglamak,

3. Fakiilte idari Teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Idari Islerden Sorumlu Dekan

Yardimcisina ve Dekana 6neride bulunmak,

Fakiilte biitgesini hazirlamak ve kesinlesen biit¢eyi uygulamak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

Fakiiltenin protokol, ziyaret ve toren iglerini diizenlemek,

Fakiilte Dekanliginin yazismalarini ytriitmek,

Dekan tarafindan verilecek idari gorevleri yerine getirmek
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1.3  IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
1.3.1 FIZIKSEL YAPI
1.3.1.1. KAPALI ALANLAR

BINANIN ADI ALAN (M?)
G Blok Zemin Kat 12 Calisma Ofisine Ait Kapali Alan 416
Laboratuvar 45
AMBAR 45
F105 DERSLIK 68

1.3.1.2 OGRENCI YURTLARI

Fakiiltemiz biinyesinde yurt bulunmamaktadir.



1.3.1.3 SPOR TESISLERI

Fakiiltemiz biinyesinde Kapali ve acik spor salonlar1 bulunmamaktadir.

1.3.1.4 TASITLAR

Fakiiltemiz adina kayitl tagit bulunmamaktadir.

1.3.2. ORGUT YAPISI

DEKAN

Dekan
Yardimcisi

Dekan
Yardimcisi

Fakulte
Sekreteri

Denizeilik Isletmeleri
Yonetimi  Bolim
Bagkam

Gemi Insaat1 ve Gemi
Makineleri Mithendisligi
Bolum Bagkan

1.3.3. BILGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

~ Deniz Ulastirma
Isletme Miihendisligi
Bolim Bagkam

Gemi M.akineleri
Miihendisligi

Bolim Bagkam

1.331.  YAZILIMLAR

1.3.3.2. BILGISAYARLAR
TURU ADET
Bilgisayar 10
Diziistii Bilgisayar 2

1.3.33. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Fakiiltemiz Biinyesinde kiitiiphane bulunmamaktadir.

1.3.3.4. DIGER BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
TURU ADET

Fotokopi 2

Tarayict 1
Yazici 8
Projektor 1




1.3.4. INSAN KAYNAKLARI

1.3.4.1 AKADEMIK VE iDARi PERSONEL YAPISI

Profesor
Yardime1 Dogent
Ogretim Goérevlisi
Uzman

Egitim-Ogretim Planlamac1

Genel idare Hizmetleri -

Teknik Hametler | ..
AwtHigmetleri | .
NadweHigmeter | .
L S B

Abademik Persone
T
Stlesmel Personel 473 -




1.3.5. SUNULAN HiZMETLER

1.3.5.1. EGITIM HIiZMETLERI

BIRIM ADI I. OGRETIM II. OGRETIM ERKEK | KIZ GENEL
= w - | | —
X N o X N o o o o
x s O o = O O O O
w X - L 4 = . = e
Denizcilik Fakiiltesi 44 18 62 42 19 61 86 37 123
2016-2017 2016-2017 2015-2016
BIRIMLER Yeni Kayit Okuyan Mezun Ogrenci
Kiz | Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam
Denizcilik 37 86 123 37 86 123 - - -
akiiltesi

135.2.  SAGLIK HIZMETLERI

Fakiiltemiz biinyesinde 2016 Yilinda Tibbi Uniteler igeren saglik hizmetleri verilmemistir.
1353. IDARI HIZMETLER
1.3.6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Fakiiltemiz Biitcesinden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati
vermesiyle miimkiindiir. Harcama talimatinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari,
stiresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usulii ile gerceklestirmeyle gorevli olanlara iliskin
bilgiler yer alir. Biitgeden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul
ve esaslara uygun olarak alindiginin veya gergeklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya
komisyonlarca onaylanmasi1 ve gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmasi1 gerekir.
Giderlerin gerceklestirilmesi harcama yetkilisinin 6deme emri belgesini imzalamas1 ve tutarin
hak sahibine 6denmesiyle tamamlanir. Gergeklestirme gorevlisi, harcama talimati {izerine; isin
yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmas1 gorevlerini yiiriitiir. 1lgili
komisyon iiyeleri alinan mal veya hizmetin usul ve esaslara gore alindigin1 imzalayarak beyan
ederler.

2 AMAC VE HEDEFLER
2.1 IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Denizcilik Fakiiltesi, denizcilik sektoriine ulastirma isletme, gemi makinalar1 ve gemi insati
ile denizcilik isletmelerine yonelik olarak girisimci miihendilik, temel yonetim, mesleki bilgi,
kisisel gelisim ve meslege bagli donanim sahibi analitik diisiinme becerisine sahip, ¢evre bilinci
ve duyarlili@i bulunan 1iyi yetismis mihendis ve yonetici adaylarin1 kazandirmay1
amaclamaktadir.



EGITIM

Lisans ve lisansiistii egitimi kurumsallagtirarak uluslararasi standartlar1 yakalamak.
Fiziki kurulumu tamamlamak

Egitim-0gretim altyapisini giiclendirmek

Fakiilteyi 6gretim tiyeleri i¢in cazip hale getirmek

Lisans ve lisansiistli programlarin akreditasyonunu saglamak

Kurum kiiltiirii olusturmak ve gelistirmek

Tanitim etkinliklerini artirmak

Ogrenci niteligini artirmak

Egitim amach uluslararasi igbirligini gelistirmek

Paydagslarla egitim odakli isbirligini gelistirmek

ARASTIRMA

Aragtirma altyapisini giiglendirerek, nitelikli bilimsel yayinlar1 artirmak ve toplumsal
faydaya doniistiirmek.

Arastirma alt yapisini giiglendirmek

Bilimsel ve etik ilkelere baglilig1 gelistirmek ve takip etmek

Boliimler arasi isbirligini artirmak

Bilimsel yayinlar tesvik etmek

Bilimsel faaliyetlere 6grenci katilimini tesvik etmek

Arastirma konularinin sektor sorunlarindan segilmesini tesvik etmek

TOPLUMSAL GELISIM

Egitim ve arastirma faaliyetlerini dikkate alarak, toplumsal gelisime saglanacak katkinin
ulusal-uluslararasi diizeyde nicelik ile niteligini arttirmak.

Fakiilte kalite yonetim sistemine gecisi saglamak

Cogulculugu ve her tiirlii ¢esitlilige saygiyr gliglendirmek

Sosyal sorumlulugu giiclendirecek calismalar yapmak

Arastirma konulariin toplumsal sorunlarla iliskisini tanimlamak

Ulusal ve uluslararasi igbirligini gliglendirmek

STRATEJIK ARASTIRMA KONULARI

Arastirma konularini yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi oncelikleri dikkate alarak
belirlemek.

Bolgesel balik¢ilik yonetim uygulamalarini gelistirmek

Liman faaliyetlerini gelistirmek

Denizcilikte enerji verimliligini gelistirmek

Denizel ¢evrenin siirdiiriilebilir kullanimini gelistirmek

Denizcilik sektoriinde is giivenligini gelistirmek

Denizcilik sektoriinde finansal olanaklarini gelistirmek

Bilgi teknolojilerini yayginlastirmak

Bolgesel denizcilik isletmeleri i¢in 6n ¢aligmalar yapmak

Stirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek

Denizel ¢evre ve denizcilikle ilgili toplumsal farkindaliklart artirmak



 Sosyal sorumluluk ve sosyal girisimciligi gelistirmek

* Yenilik¢i deniz teknolojileri gelistirme

* Girisimciligi gelistirmek

* Denizel ortamin yonetilmesi ve izlenmesinde uzaktan algilama ve CBS kullanimin1
yayginlagtirmak

» Bolgeye yonelik sektorel veri iiretimi ve analiz yontemlerini gelistirmek

* Denizcilikte akilli ulagim sistemleri gelistirmek

* Denizcilik sektoriine uygun muhasebe bilgi sistemleri gelistirmek

 Sektorel know-how gelistirmek

2.2 TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

3 FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.2 MALI BIiLGILER

BASLANGIC OZGELIR (TL) HAZINE YARDIMI | TOPLAM GELIR (TL)
ODENEGI (TL) (TL)
670.000,00 19.105,44 670.000,00 689.105,44

2016 TAHMINI BUTCE (TL)

2016 GERCEKLESEN BUTCE (TL)

2016 GERCEKLESEN GIDER (TL)

670.000,00 654.258,44 515.872,94
3.21 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
KANUN EKLENEN 106.258,78
KBO 670.000,00 DUSULEN 34.847,00
KESINTI ODENEK 741.411,78
KES. % SERBEST 741.411,78
BLOKE 0
2016
EKONOMIK MERK.BUTCE | EKLENEN | DUSULEN | TOPLAM | HARCAMA | KALAN
KOD KAN.VER.OD. TL TL TL TL TL
TL
484.000,00 |19.105,44 0 503.104,44| 372.546,28 0
01 PERSONEL
GIDERLERI
01.1 MEMURLAR 484.000,00 |19.105.44 0 503.104.44| 372.546.,28 0
012 SOZLESMELI - - - - - -
: PERSONEL
013 ISCILER - - - - - -
GECiICI - - - - - -
014 PERSONEL
SOSYAL 110.00,00 0 0 110.00,00 | 62.997,39 0
GUVENLIK
02 KURUMLARINA
DEVLET PRIMI
GIDERLERI
02.1 MEMUR'—AR 110.00,00 0 0 110.00,00 | 62.997,39 0
03 WAL W8 IZ BT 76.000,00 |[87.153,34 |34.847,00|128.306,34| 80.309,27 0
ALIM GIDERLERI
CARI - - - - - -
05 TRANSFERLER
06 SERMAYE - - - - - -
GIDERLERI
07 SERMAYE . - - - - - -
TRANSFERLERI
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3.1.2 TEMEL MALI TABLOLARA ILIiSKIN ACIKLAMALAR

2016 yilinda Fakiiltemize tahsisli biitgeden tiiketime yonelik mal, hizmet ve malzeme
alimlar1 yapilmis, bakim onarim ve yapim isi yoluyla yeni ofis alanlar1 olusturulmus olup buna
yonelik caligmalar yapilmistir. Ayrica Denizcilik Laboratuvart olusturulmasi i¢in gerekli
malzeme alimi yoluna gidilmis ve gerekli ¢alismalar yapilmistir. Ogretim iiyeleri ve
arastirmacilarla bilimsel toplanti, kongre, sempozyum vs. benzeri etkinliklere katilanlara
o6deme yapilmistir.

Fakiiltemizin ilk defa 6grenci almasi, yeni bdliim, yeni birimlerin agilacak olmasi ve
ogretim tiyesi kadrosu ile idari personel sayisindaki iihtiyag ve artisa paralel olarak ilave
Odenek ihtiyaci olacaktir.

3.1.3 MALI DENETIM SONUCLARI

Kamu idaresinin gelir, gider, borg iliskileri ile her tiirlii mallar1 ve kiymetlerine iligkin
islem ve tasarruflart muhasebe diizeni tarafindan kayda alinir. Denetim bu veriler {izerinden
gergeklestirilir. Bu yoniiyle mali denetim, muhasebe denetimidir.

3.2 PERFORMANS BILGILERI
3.2.1 FAALIYET VE PROJE BiLGILERIi

¢ Denizcilik Fakiiltesi Dekanlik ve Calisma Ofislerinin Olusturulmas: Isi : 49.536,4 TL
e Biiro ve Ofislere Perde Yaptirilmasi 14536 TL

e Temizlik Malzemeleri Alimi :1.673,23 TL
e Akrobat Mercek Alimi :1.161,12 TL
o Kirtasiye Malzemesi Alimi :9.163,29 TL
e [aboratuvar Malzemesi Alimi :1.552,14 TL
e Dekanlik Odalar1 ve Koridorlara Cergeveli Fotograf Yaptiriimasi :2.378,88 TL
o Juri Odemeleri :2.797,8 TL

e Ek Ders L. Ogretim Odemeleri :1.454,84 TL
e Ek Ders II. Ogretim Odemeleri :12.757,85 TL

3.2.1.1 MEVZUAT BiLGILERI

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Y 6netmeligi
e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Ynetmeligi.

Yonergeler:

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Uygulama Y 6nergesi.
e ¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi.
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Kanunlar:

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksek Ogretim Personel Kanunu (2914)

Yiiksekogretim Kurumlar Teskilatt Kanunu (2809)

Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun
Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun
(3843)

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun (4483)
Yiiksekogretim Kurumlar: Teskilatt Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun (6307)
Kanun Hiikmiinde Kararnameler:

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilatt Hakkinda Kanun
Hiitkmiinde Kararname (124)

Yiiksekdgretim Kurumlari Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname

Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikkiimiinde Kararname

Adalet Bakanliginin Teskilatve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamelerinde
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunu

Kararnameler:

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi Esaslaria Iliskin
Bakanlar Kurulu Karari

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin Sozlesmeli Olarak Calistirilmasi
Esaslarina fliskin Karar

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yapilacak ikinci Ogretimde Gorev Alacak Ogretim Elemanlarina
Odenecek Ders Ucretleri ile Gorevli Akademik Yoneticiler ve Ogretim Elemanlart ile Idari
Personele Odenecek Fazla Calisma Ucretlerine Iliskin Karar

2016-2017 Egitim-Ogretim Yilinda Yiiksekdgretim Kurumlarinda cari Hizmet Maliyetlerine
Ogrenci Katkis1 Olarak Alinacak Katki Paylar ve Ogrenim Ucretlerinin Tespitine Dair Karar

Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlarina Ait Bazi Kadrolarda Diizenleme Yapilmasi
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Hakkinda Karar
6 Mayis 2012 Tarihli Bakanlar Kurulu Kararlari

23 Haziran 2012 Tarihli Bakanlar Kurulu Kararlari

Yonetmelikler:

Dogentlik Smav Yonetmeligi

Mevlana Degisim Programina Iliskin Y&netmelik

Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Teskilat, Gorev ve Calisma Usulleri Yonetmeligi

Yiiksekogretim Kurulu Milli Komiteler Yénetmeligi (Yiiksekogretim Kurulu Milli Komiteler
Yonetmeliginin Yiiriirliikkten Kaldirilmasina Iligkin Y 6netmelik)

Yiiksekogretim Kurulu Rektorler Komitesi Kurulmasi Hakkinda Y6netmelik
Yiiksekogretim Kurulu Teskilati ve Calisma Usulleri Yonetmeligi
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Egitim-Ogretim ve Ogrencilere Iliskin diger yonetmelikler:
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin On Lisans Diplomasi Almalart
veya Meslek Yiiksekokullarma Intibaklar1 Hakkinda Y 6netmelik

Meslek Yiiksekokullart ve Agikdgretim On Lisans Programlart Mezunlarinin Lisans Ogrenimine
Devamlar1 Hakkinda Yo6netmelik te Degisiklik Yapilmasina Dair Yo6netmelik

Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina Iligkin
Y 6netmelik

Universiteleraras iletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan Yiiksekdgretim Y6netmeligi
Yan Dal Uzmanlik Egitimi Girig Sinavi Y6netmeligi
Yurtdis1 Yiiksekdgretim Diplomalar1 Tanima ve Denklik Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina Iliskin
Y 6netmelik

Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi
13



Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Ulusal Ogrenci
Konseyi Yonetmeligi

Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danigsma ve Koordinasyon Y onetmeligi

Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Y onetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yénetmelik

Yiiksekogretim Kurumlarinin Yurtigindeki Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Programlar1 Tesisi Hakkinda Yonetmelik

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
CiftAnadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y6netmelik

Yiiksekdgretim Kurumlarinmn Yurt Dis1 Yiiksekdgretim Kurumlariyla Ortak Egitim Ogretim
Programlaria Dair Yonetmelik

3.2.1.2 FAALIYETLER

PROF. DR. MUSTAFA SARI (2016 YAYIN LISTESI)

A. Uluslararas1 bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings)
basilan bildiriler:

1. SARI MUSTAFA, KILIC ALPER, INCAZ SERAP, TEKTAS MEHMET, KIZILGOL
OMUR, BILGILI LEVENT (2016). Gemi Adami Yetistiren Denizcilik Okullar1 Igin
Optimum Egitim ve Arastirma Gemisi On Tasarimi. GMO-SHIPMAR 2016 (Tam Metin
Bildir1/)(Yaym No:2881409)

2. SARI MUSTAFA, KILIC ALPER, BILGILI LEVENT (2016). Midye Hasad1 ve Midye
Hasat Gemileri Uzerine Bir Arastirma. 1. Uluslararast Gemi ve Deniz Teknolojisi
Kongresilst International Congress on Ship and Marine TechnologyTuzla, istanbul, 08-
09.12.2016 (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No:2881411)

B. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler:

1. Balik¢ilik Yoneticisinin El Kitabi, Bolim adi:(Dizin) (2016)., SARI MUSTAFA, Nobel
Akademik Yayin, Editor: Kevern L. Cochrane and Serge M. Garcia, Basim sayisi:1, Sayfa
Sayis1 516, ISBN:978-605-320-574-6, Tiirk¢e(Kitap Terciimesi), (Yayin No: 2928833)

2. Balike¢ilik Yoneticisinin El Kitabi, Boliim adi:(Yonetimde Katilimeilik ) (2016)., SARI
MUSTAFA, Nobel Akademik Yayincilik, Editor:Evelyn Pinkerton, Basim sayisi:1, Sayfa
Sayis1 516, ISBN:978-605-320-574-6, Tiirk¢e(Kitap Terciimesi), (Yayin No: 2881397)
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3. Balik¢ilik Yoneticisinin El Kitab1 (2016)., SARI MUSTAFA, Nobel Yaymevi,
Editor:Mustafa SARI, Basim sayisi:1, Sayfa Sayist1 516, ISBN:978-605-320-574-6,
Tiirkge(Kitap Terciimesi), (Yayin No: 2881380)

4. Balik¢ilik Yoneticisinin El Kitabi, Boliim adi:(Hak Esasli Balik¢ilik Yonetimi: Yonetimde
Kaynaga Erisim ve Kaynaktan Yararlanmada Kullanim Haklarinin Réli) (2016)., SARI
MUSTAFA, Nobel Akademik Yayincilik, Editdr: Anthony Charles, Basim sayisi:1, Sayfa
Sayis1 516, ISBN:978-605-320-574-6, Tiirk¢e (Kitap Terciimesi), (Yayin No: 2881389)

C. Sanat ve tasarim etkinlikleri:

1. Uluslararasi, BILGILENDIRME/TOPLUMSAL SORUMLULUK, 25.08.2016-
25.08.2016, Van Go6li mikrobiyalitlerinin olusumu, yapisi, tanitimi ve dalis turizminde
kullanim imkanlari, TRT Radyo-1, (No: 130424)

2. Ulusal, BILGILENDIRME/EGITIM/TOPLUMSAL SORUMLULUK, 15.12.2016-
19.12.2016, Bandirma ve Erdek Korfezlerinin Ekolojik Durumu, Bandirma-Erdek
Korfezleri, (No: 110816)

3. Ulusal, BILGILENDIRME/TOPLUMSAL SORUMLULUK, 07.09.2016-07.09.2016,
Liifer balig1 avciligi, populasyon durumu, koruma onlemleri ve avcilik diizenlemelerinin
populasyona etkisi, NTV Radyo, (No: 130417)

4. Ulusal, BILGILENDIRME/EGITIM/TOPLUMSAL SORUMLULUK, 01.10.2016-
01.10.2016, Kaz Daglar1 Dogal Alabalik Populasyonunun Korunmasi, (No: 120016)

DOC. DR. MEHMET TEKTAS (2016 YAYIN LiSTESI)
A. Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. Sarikas Ali, Ceviz Nuray, Tektas Mehmet, Yayla Ayse, Tektas Necla, Polat Ziihal. Impact
Of Advertisements In Social Media On Purchasing Behaviour Of Associate Students.
Journal Of Educational And Instructional Studies In The World, 6(4), 32-39. (Yayin No:
3373439) (2016).

2. Polat Ziihal, Tektas Mehmet, Tektas Necla, Ceviz Nuray, Sarikas Ali, Yayla Ayse. A
Survey For Examination Of Forms Of Shopping Behaviour A Case Study For Vocational
School. Journal Of Educational And Instructional Studies, 6(4), 40-49. (Yaym No:
3373512) (2016).

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda yayimlanan bildiriler:

1. Tektas Mehmet, Korkmaz Kadir, Erdal Hasan (2016). Akilli Ulasim Sistemlerinin
Gelecegi Ekonomik Ve Cevresel Faydalari. Balkan Journal of Social Sciences (Yayin No:
3374936)
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Yayla Ayse,Tektas Mehmet, Tektas Necla,Ceviz Nuray,Sarikas Ali,Polat Ziihal (2016).
Examination Of Forms Of Shopping Behaviour A Case Study For Vacational School.5
Th World Cogress On Educational And Instructional Studies (Ozet Bildiri/Poster)(Yaym
N0:3373559)

Sarikag Ali,Ceviz Nuray,Tektas Mehmet,Yayla Ayse,Tektas Necla,Polat Ziihal (2016).
Impact Of Advertisement In Social Median Purchasing Behaviour Of Associate Students.
5Th  World Congress On Educational And Instructional Studies (Ozet
Bildiri/Poster)(Yayin N0:3374104)

Tektas Necla,Yayla Ayse,Sarikas Ali,Polat Ziihal, Tektas Mehmet,Ceviz Nuray (2016). On
Lisans Ogrencilerinin Staj Uygulamalarinin Degerlendirilmesi Marmara Universitesi
Omegi. 5 Th World Congress On Educational And Instructional Studies (Ozet

Bildiri/S6z1li Sunum) (Yayin No:3376974)

Ceviz Nuray,Tektas Mehmet,Yayla Ayse,Tektas Necla,Sarikas Ali,Polat Ziihal (2016).
Meslek Yiiksek Okullarinda Ogrenim Goren Genglerin Girisimcilik Egilimleri Uzerine Bir
Aragtirma. 5 Th World Congress On Educational And Instructional Studies (Ozet
Bildiri/S6zIli Sunum) (Yayin No:3376944)

. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

Tektas Necla, Yayla Ayse, Sarikas Ali, Polat Ziihal, Tektas Mehmet,Ceviz Nuray (2016).
On Lisans Ogrencilerinin Staj Uygulamalarmin Degerlendirilmesi Marmara Universitesi
Omegi. Egitim Ve Ogretim Arastirmalar1 Dergisi, 5, 310-318. (Kontrol No: 3374608) 2.
Ceviz Nuray, Tektas

Mehmet, Yayla Ayse, Tektas Necla, Sarikas Ali, Polat Ziihal (2016). Meslek
Yiiksekokullarinda Ogrenim Géren Genglerin Girisimcilik Egilimleri Uzerine Bir
Aragtirma. Egitim Ve Ogretim Arastirmalari Dergisi, 5, 319-331. (Kontrol No: 3374596)

YRD. DOC. DR. ALPER KILIC (2016 YAYIN LiSTESI)

A. Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1.

2.

SAVAN Oykii, KILIC ALPER (2016). Multimodal Dangerous Cargo Transportation
Process in Turkey Catching European Union Standards. Journal of Emerging Economics
and Policy, 1, 136-145. (Dergi Makalesi)

KILIC ALPER (2016). Establishment of NOx Measurement and Certification System for
Small  Ships.International ~ Journal of  Maritime  Engineering, 158, Doi:
10.3940/rina.ijme.2016.a2.366. (Dergi Makalesi)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda yayimlanan bildiriler:

1.

KILIC ALPER, KOSAR DANISMAN ILKE (2016). Tirk Karasularinda Cevre
Kirliligiyle Sonug¢lanan Deniz Kazalari. GMO Shipmar 2016 (Tam Metin Bildiri/).
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KILIC ALPER, ATAK USTUN (2016). Diinyada ve Tiirkiye de Meydana Gelen Balik¢1
Gemisi Kazalar1 ve Ilgili Mevzuatin Incelenmesi. GMO Shipmar 2016 (Tam Metin
Bildiri/).

SARI MUSTAFA, KILIC ALPER, BILGILI LEVENT (2016). Midye Hasad1 ve Midye
Hasat Gemileri Uzerine Bir Arastirma. GMO Shipmar 2016 (Tam Metin Bildiri/).

TAS CAN, KILIC ALPER (2016). Deniz Tasimaciliginda Sug ve Siddet. ICOMEP, 2962-
2974. (Tam Metin Bildiri/).

SAVAN OYKU, KILIC ALPER (2016). Multimodal Dangerous Cargo Transportation
Process In Turkey Catching European Union Standards. ICOMEP, 2975-2984. (Tam
Metin Bildiri/)

KILIC ALPER, UCAR SERHAT (2016). Tiirkiye Uzerinden Denizyoluyla Yapilan Gég.
ICOMEP, 3127-3144. (Tam Metin Bildiri/)

AYDIN UMUT, INCAZ SERAP, KILIC ALPER (2016). The Dangerous Goods
Transportation and Handling Activities In Logistics Center The Case Study Of Bandirma.
GMT 2016, 578-586. (Tam Metin Bildiri/) (Yayin No:2917799) Temel R (2016)., KILIC
ALPER, Kuzgun Kitap, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 240, ISBN:6059184465, Tiirkce
(Ders Kitab).

YRD. DOC. DR. OMUR KIZILGOL (2016 YAYIN LISTESI)

A. Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1.

2.

KIZILGOL OMUR, ISGUDEN KILIC BURCU, ABDIOGLU HASAN (2016). The
effects of using the concept mapping and the traditional method on the academic
achievement of students in learning the fundamental topics of cost accounting. Journal of
Business, Economics and Finance, 5(2), 171-190. (Yayin No: 3441134)

KIZILGOL OMUR, ISGUDEN KILIC BURCU (2016). Is cognitive misfit an issue for
accounting students A field study using the Felder Soloman ILS. Yakin Dogu Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi, 9(2), 60-84. (Yayin No: 2561708)

4 KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1 GUCLU YONLER (USTUNLUKLER)

agkrownE

Bandirma’nin deniz kiyisina olmas.
Bolgede aktif tek fakiilte olmasi.
Paydaslarin ¢coklugu.
Marmara Denizi ¢evresinde aktif fakiilte sayisinin azlig.
Bandirma’nin bolgede cazibe merkezi olmas.
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Sanayi kentlerine yakinlik.
Cekirdek kurulusu tamamlamis olmasi.
Universite ydnetiminin vizyoner ve pozitif bakisi.
Universitede ilk yatirimlar1 gekme potansiyeline sahip olmak.
. Universitenin ilk teknik altyapiya sahip fakiiltesi.
. Giiglii bir denizcilik sektoriiniin varligi.
. Geng arastirict kadrosu.
. MYO ilgili béltimlerinin varligi.
. Sektoriin i¢cinden gelen aragtirict kadrosu.
. Yeni kurulmus olmak.
. Lisans ve Yiiksek Lisans programlarina 6grenci alinmasi.
. Niifusu kalabalik kentlere yakinlik (Ogrenci tercihi agisindan).
. Turizm merkezi olmasi ve diger turizm merkezlerine yakinlik.
. Ogretim iiyesi kazanmadaki kolaylik.
. Dogal su kaynaklarina yakinlik.
. Tasima hatlar lizerinde yer almasi.
. Bandirma’nin bir sanayi kenti olmasi.
. Bandirma halkinin {iniversiteye pozitif bakisi.
. Gelen 6grencilerin sahip oldugu pozitif motivasyon varligi.
. Marmara balik¢iliginin biiyiik bir kisminin bdlgede yapiliyor olmasi.
. Balikg1 teknelerinin ¢oklugu.
. Balik¢ilarin 6rgiitlii olmasi.
. Su tirtinleri isleme tesislerinin varligi.
. Tekne inga ustalarinin varlig.
. Gliney Marmara Kalkinma Ajansi’nin varligi.
. Biiyiiksehir Belediyesi’nin varlig1.
. Ege Bolgesi’yle var olan baglantilar.

. Bandirma’da 6gretim {iyesi cocuklarina yonelik kaliteli egitim imkanlarinin varlig.

FIRSATLAR

. Denizcilik sektdriine bolgede yapilan yatirimlarin artmasi.

. Balikesir Biiytliksehir Belediyesi tarafindan planlanan denizcilik isletmeleri.
. Denizcilik sektdriiniin genisleme potansiyeli.

. Sektorel igbirligi olanaklariin varlig.

. Uluslararasi alana yonelik igbirligi firsatlari.

. Fakiilteye yonelik biitce firsatlari.

. Yeni boliimlerde egitim-6gretime baglanacak olmasi.

. Stirekli egitim merkezinin agilacak olmasi.

. Fakiilte biinyesinde denizcilik belgelerinin verilecek olmas.

. Denizcilik belgelerinin siirekli yenilenecek olmasi.

. Doktora programinin agilacak olmasi.

. Balikcilik potansiyelinin gelisme olanaklari.

. Sualt1 ¢calismalarinin baglayacak olmasi.

. Marina ingaatinin tamamlanacak olmasi.

. OYP aragtirma gorevlilerinin katacagi dinamizm.

. Deniz turizmine pozitif yonelmenin varligi.

. Gemi takip sistemi ve uydular aracilig1 ile deniz kirliliginin izlenebilmesi.
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4.3 ZAYIF YONLER (GELISMEYE ACIK ALANLAR)

Bandirma’nin ilge olmasi.

Kurumsallasmanin heniiz temin edilememis olmasi.
Bina eksikligi.

Gemi ve ekipmanlariin eksikligi.

Laboratuvar ve atdlyelerin eksikligi.

Kiitiiphanenin olmamas.

Akademik ve idari personel yetersizligi.

Paydaslarla heniiz tam iligkiye girememis olmak.
Bolgede gemi insa sektdriiniin gelismemis olmasi.

10. Konteyner tagimaciliginin azlig1.

11. Limanin agik yiikleme-bosaltma birimi olarak kullanilmas.
12. Denizcilik Fakiiltesi’nin bilinirliginin azlig:.

13. Iklim sartlarina bagl olarak deniz ulasiminin aksamasi.
14. istanbul’a kara yoluyla olan uzaklik.

15. Ogrenciye yonelik kampiiste sosyal donatilarin olmamast.
16. Yurtlarin kampiis alanina uzakligi.

17. Ogrenci yurtlarmin daginik olmas.

18. Ogrenci icin ek is imkanlarmin az olmasi.

19. Staj alanlarinin azlig.

20. Uluslararasi baglantilarin bulunmamasi.

21. Fakiilte programlarinin heniiz akredite olmamis olmas.
22. Ogretim iiyelerinin ders yiikiiniin fazla olmasi.

CoNo~LNE

4.4 TEHDITLER

1. Biiytik tiniversitelerin devam eden negatif algilari.
2. Denizcilik sektorti ile tiniversite personeli ticretleri arasindaki biiytik fark.
3. Deniz kirliliginin balik¢ilik sektoriinii negatif yonde etkileme potansiyeli.

5 ONERI VE TEDBIRLER
Daha Kkaliteli Egitim-Ogretim verilebilmesi igin;

¢ Denizcilik Fakiiltesinin kendine ait yeni bir bina yapilmasi

e Egitim-6gretim akreditasyonlarin tamamlanmast,

e Egitim ve arastirma gemisi eksikliginin giderilmesi,

¢ Denizcilik konusunda galisacak akademisyen ve 6gretim gorevlilerinin agiginin
giderilmesi,

e Egitim similasyon binas1 ve uygulama binalariin yapilmasi

e Denizcilik egitimi amaciyla deney ve denizde can kurtarma havuzu imkaninin saglanmasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ kontroller
gibi bilgim dahilindeki hususlara ve benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgilere dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

(Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi .... /.... /2017)

Imza
Ad1 Soyadi

Harcama Yetkilisi

Prof. Dr. Mustafa SARI
Dekan V.
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