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YONETICi OZETi:

Denizcilik Fakiiltesi, {i¢ tarafi denizlerle cevrili ve yarimada goriiniimiindeki iilkemiz icin hayati
onemdeki yiiksekogretim kurumlardindan birisidir. Fakiiltemiz, 2009 yilinda Balikesir
Universitesi’ne bagli olarak Bandirma Denizcilik Fakiiltesi adiyla kurulmustur. Denizcilik
Fakiiltesi, Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi, Gemi Makinalar1 Isletme Miihendisligi,
Gemi Insaati ve Gemi Makinalar1 Miihendisligi ve Denizcilik Isletmeleri Yonetimi
Boliimlerinden olusmaktadir. Evrensel degerlerle donanmus, bilimsel diisiinceye sahip
meslek insanlar1 yetistirip, bilime katki saglayacak arastirmalar yaparak topluma Onciiliik
etmeyi misyon olarak benimsemis olan Denizcilik Fakiiltesi, vizyon olarak egitim, arastirma
ve toplumsal gelisim alanlarinda kaliteli katki saglayarak ulusal ve uluslararasi diizeyde oncii
fakiilteler arasinda yer almayir benimsemistir. Denizcilik Fakiiltesi, denizcilik sektoriine
ulastirma igletme, gemi makinalar1 ve gemi insaati alanlarinda girisimei miithendislik, temel
yonetim, mesleki bilgi, kisisel gelisim ve meslege bagli donanim sahibi analitik diisiinme
becerisine sahip, ¢evre bilinci ve duyarliligt bulunan iyi yetismis miihendis ve yonetici
adaylarin1 kazandirmay1 amaclamaktadir.

Yaklastk on yil 6nce kurulmus olmasina ragmen ancak 2016-2017 egitim-6gretim
déneminde Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Béliimii’nde lisans ve yiiksek lisans diizeyinde
egitim-6gretime baslanabilmistir. Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri Miihedisligi, Deniz
Ulastirma ve Isletme Miihendisligi ile Gemi Makineleri isletme Miihendisligi boliimlerinde
akademik yapilanma devam etmekte olup, 2021 yilina kadar tim boélimlerde lisans
diizeyinde egitim-6gretime baslanmasi hedeflenmektedir. 2017 yili sonunda Kalkinma
Bakanligi tarafindan saglanan ek biitge ile bir taraftan fiziki mekan ihtayaci i¢in bir taraftan
da akreditasyon i¢in c¢alismalar yogun bir sekilde siirdiiriilmektedir. Fakiiltemiz kurulus
asamasinda olup, 13’i akademik 3’1 idari personel olmak iizere toplam 16 personelden
olusmaktadir.

Yeni kurulmus olmasina ragmen Fakiiltemizde akademik yayin sayilar1 yiiksektir. 2017 yili
icinde toplam 64 adet yayin faaliyeti gergeklestirilmistir. Bu yaymlarin 17 adedi uluslararasi
hakemli dergilerde yayimlanan makale, 33 adedi uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan
ve bildiri kitabinda yayimlanan bildiri, 3 adedi yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitap
boliimii, 5 adedi ulasal hakemli dergilerde yayimlanan makale, 4 adedi Ulusal bilimsel
toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler, 2 adedi sanat ve tasarim
etkinligidir. 2017 yili i¢inde Bandirma ve Cevresi Deniz Sektér Raporu, Bandirma
Belediyesi katkilartyla, Sualtindan Erdek Projesi sonug raporu ise Erdek Belediyesi ve Yesil
Valiz Sorumlu Turizm Dernegi isbirligiyle basilarak paydaslarla {cretsiz olarak
paylasilmistir. Bilimsel arastirma ve uygulama projesi olarak “Midye Ekim, Siniflandirma ve
Hasat Teknesi Gelistirilmesi Projesi” adiyla, iiniversite-sanayi isbirligi ile hazirlanan ve
TUBITAK TEYDEB’e sunulan fizibilite projesi onaylanmis olup, halen Fakiiltemiz
tarafindan yiirtitiilmektedir.

“Kiiresel diisiin, yerel hareket et” ilkesi geregi olarak Fakiiltemiz bir taraftan uluslararasi
iliskiler kurarken, bir taraftan yerel paydaslarla siki isbirligi ¢alismalart yiiriitmektedir. Deniz
sektoriinii bir biitlin olarak kapsarken, Bandirma ve g¢evresinin sorunlarini onceleyen bir
yaklasila akademik caligmalar siirdiiriilmektedir.
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1. GENEL BIiLGILER
1.1. Misyonumuz,

Denizcilik Fakiiltesi, evrensel degerlerle donanmis, bilimsel diigsiinceye sahip meslek
insanlarn yetistirip, bilime katki saglayacak arastirmalar yaparak topluma onciiliik etmeyi misyon
olarak benimsemektedir.

Vizyonumuz,

Denizcilik Fakiiltesi’nin vizyonu egitim, aragtirma ve toplumsal gelisim alanlarinda
kaliteli katk: saglayarak ulusal ve uluslararasi diizeyde oncii fakiilteler arasinda yer almaktir.

1.2 . YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Denizcilik Fakiiltesi, Fakiiltemizdeki akademik ve idari personelin  hizmet sartlari,
nitelikleri, atanma ve yetistirilmeleri, ilerleme ve yiikselmelerini, hak, yilikiimlilik ve
sorumluluklar, ayliklar1 , 6ddenekleri ve diger ozlik isleri; Akademik personelin 2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunu ve 2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu ile; Idari personelin; 657
Devlet Memurlar1 Kanunu ve kanunlarin uygulanmasinda ve emrettigi hususlarin yerine
getirilmesinde yonetmelik ve kanun hiikkmiinde kararnamelerden kaynakli gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Dekan: Fakiilte ve bagl birimlerin sorumlusudur
Dekanin Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarint gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

5. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcilar:
Atanmasi:

Dekan kendisine caligsmalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiiyeleri
arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcist olarak secer. Dekan gerekli goriirse yardimecilarin
degistirebilir. Ancak bu degisikligin gerekgesi yazili olarak tarif edilir ve ihtiya¢ duyulacak diger
niteliklerin tanimi yapilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer.
Fakiiltemizde akademik ve idari islerden sorumlu birer dekan yardimeisi atanmistir.
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Akademik Islerden Sorumlu Dekan Yardimeaist:

=

5.

6.

Dekanin olmadig1 zamanlarda fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,
Fakiilte i¢ersinde 6gretim elemanlarini, 6grencileri biitiinlestirici, siirekli ahenkli ve

gelistirici isbirligi ve koordinasyonu saglamakla yiikiimliidiir.
Her s6mestr sonunda verilen derslerin, 6grenci basarisinin degerlendirilmesi ile

sorumludur.

Béliim Baskanlarinin hazirladig: ders programlarimi degerlendirip Universite Yonetim

Kuruluna sunmakla yiikiimliidiir.

Derslerde olas1 dogabilecek problemler ve ihtiyag¢ duyulacak hususlar i¢in alt yap1

calismalarini saglamakla sorumludur.
Dekan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak

idari islerden Sorumlu Dekan Yardimecisi:

1. Fakiilte icersinde, fakiilte personelini, 6grencileri biitlinlestirici, stirekli ahenkli ve

gelistirici isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

2. Fakiiltedeki Idari islerde uygunsuzluklarin olmamasi igin gerekli dnlemleri almak

3.

Dekan tarafinda verilecek diger gorevleri yapmak.

Fakiilte Sekreterinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

1.

2.

N GRA

1.3
1.3.1 FIiZiKSEL YAPI
1.3.1.1. KAPALI ALANLAR

SIRA

Fakiilte Idari Teskilatinda bulunan birimler arasinda uyumlu calismay1 ve hizmetin yerine

getirilmesini saglamak ve denetlemek,

Fakiiltenin Akademik diger boliim ve birimleri ile koordineyi saglayarak, hizmetin yerine

getirilmesini saglamak,

Fakiilte Idari Teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Idari islerden Sorumlu

Dekan Yardimcisina ve Dekana Ooneride bulunmak,

Fakiilte biit¢esini hazirlamak ve kesinlesen biit¢ceyi uygulamak,
Basin ve halkla iliskiler hizmetinin ytiriitiilmesini saglamak,

Fakiiltenin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,
Fakiilte Dekanliginin yazismalarini ytriitmek,
Dekan tarafindan verilecek idari gorevleri yerine getirmek

IDAREYE ILISKIN BILGILER

BINA ADI

G Blok Zemin Kat 12 Calisma Ofisine Ait Kapali Alan
Laboratuvar
Ambar

F-105 Derslik

F -302 Derslik

G-203 Derslik

ARAZi ALANI (m?)

KAPALI ALAN (m?)

416
45
45
68
84
84

742



1.3.1.2 OGRENCIi YURTLARI

Fakiiltemiz biinyesinde yurt bulunmamaktadir.

1.3.1.3 SPOR TESISLERI
Fakiiltemiz biinyesinde Kapali ve acik spor salonlar1 bulunmamaktadir.
1.3.1.4 TASITLAR

Fakiiltemiz adina kayith tagit bulunmamaktadir.

1.3.2. ORGUT YAPISI

l DEK AN \
[
l Falziilte
Sekreteri
[ I

Dekan Dekan
Yardomcisi Yarduncisi

Deniz Ulastirma Isletme
Mithendislizgi Bdlinn
Baskam

Denizcilik isletmeleri
Y dnetimi B&liin
Baskam

Gemi MMakineleri
Miihendisligi Bdlinn
Baskam

Gemi Insaati ve Gemi
Makineleri Niihendisligi
Baliim Baskam

1.3.3. BILGIi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

1.33.1. YAZILIMLAR

1.3.3.2. BIiLGIiSAYARLAR



TURU ADET

Bilgisayar 26

Diziistii Bilgisayar 3
1.333. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Fakiiltemiz Biinyesinde kiitiiphane bulunmamaktadir.

1.3.34. DIGER BILGIi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
TURU ADET

Fotokopi 1

Tarayici 1
Yazici 18
Projektor 1

1.3.4. INSAN KAYNAKLARI

1.3.4.1 AKADEMIK VE iDARi PERSONEL YAPISI

UNVANI

KADRO DURUMU

DOLU

BOS

Profesor

Dogent

Yardimc1 Dogent

Arastirma Gorevlisi

OININ| -

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Uzman

Ceyvirici

Egitim-Ogretim Planlamaci

TOPLAM

UNVANI

KADRO DURUMU

Genel Idare Hizmetleri

Saglik Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Egitim-Ogretim Hizmetleri

Avukat Hizmetleri

Din Hizmetleri

Yardimc1 Hizmetler

4-b Sozlesmeli

Isci

o TOPLAM




PERSONEL SINIFI TOPLAM PERSONEL
Akademik Personel 13

657 Sayili Kanuna Tabii 3

Isci -

Yabanci Uyruklu / Sanatci -

So6zlesmeli Personel 4/B -

Genel Toplam 16

1.3.5. SUNULAN HiZMETLER

1.3.5.1. EGITIM HIiZMETLERI

BIRIM ADI 1. OGRETIM II. OGRETIM ERKEK | K1z GENEL
| i | - - -
X N o X N o o o o
x = O o = ) O O O
w X = L X [ [ [ (=
Denizcilik Fakiiltesi 85 36 121 92 28 120 177 64 241
2017-2018 2017-2018 2016-2017
BiRIMLER Yeni Kayit Okuyan Mezun Ogrenci
Kiz | Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam
Denizcilik 95 31 126 64 177 241 - - -
akiiltesi

1.352.  SAGLIK HiZMETLERIi

Fakiiltemiz biinyesinde 2017 Yilinda Tibbi Uniteler igeren saglik hizmetleri verilmemistir.
1.353. IDARI HIZMETLER
1.3.6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Fakiiltemiz Biit¢esinden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati
vermesiyle miimkiindiir. Harcama talimatinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari,
stiresi, kullanilabilir 6denegi, gergeklestirme usulii ile gergeklestirmeyle gorevli olanlara iligkin
bilgiler yer alir. Biitceden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul
ve esaslara uygun olarak alindiginin veya gergeklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya
komisyonlarca onaylanmasi ve gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmas1 gerekir.
Giderlerin gergeklestirilmesi harcama yetkilisinin 6deme emri belgesini imzalamas1 ve tutarin
hak sahibine 6denmesiyle tamamlanir. Gergeklestirme gorevlisi, harcama talimati iizerine; isin
yaptiritlmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve &deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yiiriitiir. 1lgili
komisyon tiiyeleri alinan mal veya hizmetin usul ve esaslara gore alindigin1 imzalayarak beyan
ederler.

2 AMAC VE HEDEFLER



2.1 IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Denizcilik Fakiiltesi, denizcilik sektoriine ulastirma isletme, gemi makinalari ve gemi insati
ile denizcilik isletmelerine yonelik olarak girisimci miihendilik, temel yonetim, mesleki bilgi,
kisisel gelisim ve meslege bagli donanim sahibi analitik diisiinme becerisine sahip, ¢evre bilinci
ve duyarliligt bulunan iyi yetismis mihendis ve yonetici adaylarint kazandirmayi
amaglamaktadir.

EGITIM

+ Lisans ve lisanstistii egitimi kurumsallastirarak uluslararasi standartlar1 yakalamak.
* Fiziki kurulumu tamamlamak

» Egitim-6gretim altyapisini giiclendirmek

+ Fakiilteyi 6gretim tiyeleri icin cazip hale getirmek

 Lisans ve lisansiistli programlarin akreditasyonunu saglamak

» Kurum kiiltiirii olusturmak ve gelistirmek

» Tanitim etkinliklerini artirmak

« Ogrenci niteligini artirmak

» Egitim amacli uluslararasi isbirligini gelistirmek

» Paydaslarla egitim odakli igbirligini gelistirmek

ARASTIRMA

* Arastirma altyapisini gii¢lendirerek, nitelikli bilimsel yayinlari artirmak ve toplumsal
faydaya doniistiirmek.

* Arastirma alt yapisin giiclendirmek

+ Bilimsel ve etik ilkelere baglilig1 gelistirmek ve takip etmek

+ Boliimler arasi isbirligini artirmak

« Bilimsel yayinlari tesvik etmek

 Bilimsel faaliyetlere 6grenci katilimini tesvik etmek

* Arastirma konularinin sektor sorunlarindan segilmesini tesvik etmek

TOPLUMSAL GELISIiM

+ Egitim ve arastirma faaliyetlerini dikkate alarak, toplumsal gelisime saglanacak katkinin
ulusal-uluslararasi diizeyde nicelik ile niteligini arttirmak.

+ Fakiilte kalite yonetim sistemine gegisi saglamak

* Cogulculugu ve her tiirlii gesitlilige saygiy1 giiclendirmek

* Sosyal sorumlulugu giiclendirecek caligsmalar yapmak

* Arastirma konularinin toplumsal sorunlarla iligkisini tanimlamak

* Ulusal ve uluslararasi igbirligini gli¢lendirmek

STRATEJIK ARASTIRMA KONULARI
* Arastirma konularin yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararas1 6ncelikleri dikkate alarak

belirlemek.
+ Bolgesel balik¢ilik yonetim uygulamalarimi gelistirmek



* Liman faaliyetlerini gelistirmek
* Denizcilikte enerji verimliligini gelistirmek

* Denizel ¢evrenin siirdiiriilebilir kullanimin1 gelistirmek
* Denizcilik sektoriinde i giivenligini gelistirmek

* Denizcilik sektoriinde finansal olanaklarini gelistirmek

* Bilgi teknolojilerini yayginlagtirmak

» Bolgesel denizcilik isletmeleri i¢in 6n ¢alismalar yapmak
* Siirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek

* Denizel ¢evre ve denizcilikle ilgili toplumsal farkindaliklar1 artirmak
» Sosyal sorumluluk ve sosyal girisimciligi gelistirmek
* Yenilik¢i deniz teknolojileri gelistirme

» Girisimciligi gelistirmek
* Denizel ortamin yonetilmesi ve izlenmesinde uzaktan algilama ve CBS kullanimini

yayginlagtirmak

» Bolgeye yonelik sektorel veri iiretimi ve analiz yontemlerini gelistirmek
* Denizcilikte akilli ulagim sistemleri gelistirmek

* Denizcilik sektoriine uygun muhasebe bilgi sistemleri gelistirmek

+ Sektorel know-how gelistirmek

2.2 TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

3 FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.2 MALI BIiLGILER

BASLANGIC OZGELIR (TL) HAZINE YARDIMI | TOPLAM GELIR (TL)
ODENEGI (TL) (TL)
591.870,00 57.381,07 538.271,95 1.187.523,02

2017 TAHMINi BUTCE (TL)

2017 GERCEKLESEN BUTCE (TL)

2017 GERCEKLESEN GIDER (TL)

591.870,00 1.173.523,02 943.974,89
3.2.1 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
KANUN EKLENEN 578.893,02
KBO 591.870,00 DUSULEN 14.000,00
KESINTI ODENEK 1.173.523,02
KES. % SERBEST 1.173.523,02
BLOKE 0
2017
EKONOMIK MERK.BUTCE | EKLENEN | DUSULEN | TOPLAM HARCAMA | KALANTL
KOD KAN.VER.OD. TL TL TL TL
TL
o1 PERSONEL 281.910,00 | 528.172,41 0 810.082,41 | 808.276,71 1.805,70
GIDERLERI
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01.1 MEMURLAR 279.000,00 528.172,41 0 807.172,41 | 807.172,41 0
SOZLESMELI -

PERSONEL
01.3 ISCILER

GECICI

PERSONEL
SOSYAL
GUVENLIK
02 KURUMLARINA 61.720,00 50.720,61 0 112.440,61 | 112.075,71 364,90
DEVLET PRiMI
GIDERLERI

02.1 MEMURLAR 61.000,00 50.720,61 0 111.720,61 | 111.720,61 0

MAL VE HIZMET
03 ALIM GIDERLERI 265.000,00 0 14.000,00 | 251.000,00 23.622,47 227.377,53

CARI
TRANSFERLER
SERMAYE
GIDERLERI
SERMAYE
TRANSFERLERI

3.1.2 TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

01.2

014 2.910,00 0 0 2.910,00 1.104,30 1.805,70

TABLO: Su Tiiketimi

2017

TUKETIM TUTARI (TL)

TUKETIM MIKTARI (m°)

PERSONEL BASINA/BIRIM

FIYAT (TL)

KAPALI ALAN (m?) BASINA/BIRIM FIYAT
(TL)

- TABLO: Elektrik Tiiketimi
TUKETIM TUTARI (TL)
TUKETIM MIKTARI (m°)
PERSONEL BASINA/BIiRIM FIiYAT
(TL)
KAPALI ALAN (m?2) BASINA/BIRIM FIYAT
(TL)

-  TABLO: Yakacak Alim

2017

TUKETIM TUTARI (TL) -
TUKETIM MIKTERI (m3) -
PERSONEL BASINA/BIRIM -
FiYAT (TL)
KAPALI ALAN (m?) BASINA/BIRIM -
FiYAT (TL)

TABLO: Denizcilik Fakiiltesi Yurtici ve yurtdisi gorevlendirme ve bu gorevlendirmelere
katilan personel sayisi ve personel basina diisen yolluk tutar:



Yurtici Gorevlendirmelere Katilan Personel 11

Sayisi

Odenen Toplam Yolluk Tutari (TL) 10.328,21
Personel Basina Diisen Yolluk Tutar1 (TL) 938,93

Yurtdis1 Gorevlendirmelere Katilan -
Personel Sayisi
Odenen Toplam Yolluk Tutar (TL) -

Personel Basina Diisen Yolluk Tutar1 (TL) -

2017

Yurtici Gorevlendirmelere Katilan Personel 13

Sayisi

Odenen Toplam Yolluk Tutar: (TL) 18,349,45
Personel Basina Diisen Yolluk Tutar:1 (TL) 1411,49
Yurtdis1 Gorevlendirmelere Katilan 2
Personel Sayisi

Odenen Toplam Yolluk Tutar: (TL) 4772,47
Personel Basina Diisen Yolluk Tutar1 (TL) 2386,23

TABLO: Temizlik Hizmeti Alimlar1

Rektorliik ve bagh birimler Alan(m?)
Calisan kisi sayist
Rektorliik Alan(m?)
Calisan kisi sayist
Diger Birimler Alan(m?)
Calisan kisi sayist
Toplam Toplam alan(m?)
Toplam ¢alisan kisi
sayi1sl
Temizlik Hizmetleri Ortalama Alan(m?)

Eleman Basina Diisen
Ortalama Alan

TABLO: Giivenlik Hizmeti Alimlar:

Alan (m?)
Kisi Sayis1
Giivenlik Hizmeti Elemam Basina Diisen



Ortalama Alan (m?)

TABLO: Universitemiz Personeli Telefon Gideri
2017

Personel Sayisi
Harcama Tutar1 ( TL )
Personel Basina Harcama Tutar (TL)

TABLO: Kiralanan Tasit Sayisi1 Birim ve Toplam Maliyetleri

Kiralanan Tasittan Yararlanan Personel Sayisi
Tasit Sayisi

Yillik Personel Tasima Toplam Tutar (TL)
Personel Basina Yilhik Birimi (TL )

TABLO: Satin Alma Suretiyle Edinilen Tasit Sayisi ve Tasitlarin Toplam Maliyeti

Tasit Sayisi
Toplam Maliyeti

TABLO: Universitemiz Personeli Telefon Gideri
2016

Personel Sayisi D -

Harcama Tutari (TL) D -

Personel Bagina Harcama Tutari (TL) : -

| 2017
Personel Sayisi : 18
Harcama Tutarn ( TL ) : 1883,00

Personel Basina Harcama Tutar1 (TL) : 104,61
3.1.3 MALI DENETIM SONUCLARI

Kamu idaresinin gelir, gider, borg iliskileri ile her tiirlii mallar1 ve kiymetlerine iliskin
islem ve tasarruflari muhasebe diizeni tarafindan kayda alinir. Denetim bu veriler {izerinden
gergeklestirilir. Bu yoniiyle mali denetim, muhasebe denetimidir.

3.2 PERFORMANS BILGILERI
3.2.1 FAALIYET VE PROJE BILGILERIi

e Sergi ve Kullanim Amaci ile Mal ve Malzeme Alim1 :1.349,60 TL
e Dekanlik Makami, Calisma Odalar1 ve koridorlarda kullanilmak :2.205,42 TL
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uzere Mal ve Malzeme Alimi

32.1.1 MEVZUAT BIiLGILERI

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Y onetmeligi
e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y dnetmeligi.

Yonergeler:

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Is Saghig ve Giivenligi Uygulama Y 6nergesi.
e ¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi.

Kanunlar:

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksek Ogretim Personel Kanunu (2914)

Yiiksekogretim Kurumlar: Teskilatt Kanunu (2809)

Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun
Bazi1 Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun
(3843)

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun (4483)
Yiiksekogretim Kurumlar Teskilatt Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun (6307)

Kanun Hiikmiinde Kararnameler:

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname (124)

Yiiksekdgretim Kurumlart Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname

Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikiimiinde Kararname
Adalet Bakanliginin Teskilatve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamelerinde

Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunu
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Kararnameler:

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi Esaslarma Iliskin
Bakanlar Kurulu Karar1

Yiiksekogretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin Sdzlesmeli Olarak Calistirilmasi
Esaslarina Iliskin Karar

Yiksekogretim Kurumlarinda Yapilacak Ikinci Ogretimde Gorev Alacak Ogretim Elemanlarina
Odenecek Ders Ucretleri ile Gérevli Akademik Yoneticiler ve Ogretim Elemanlari ile Idari

Personele Odenecek Fazla Calisma Ucretlerine Iliskin Karar

2017-2017 Egitim-Ogretim Yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda cari Hizmet Maliyetlerine
Ogrenci Katkis1 Olarak Alinacak Katki Paylari ve Ogrenim Ucretlerinin Tespitine Dair Karar

Yiiksekogretim Kurumlar: Ogretim Elemanlarina Ait Baz1 Kadrolarda Diizenleme Yapilmasi
Hakkinda Karar

6 Mayis 2012 Tarihli Bakanlar Kurulu Kararlari

23 Haziran 2012 Tarihli Bakanlar Kurulu Kararlar

Yonetmelikler:

Dogentlik Sinav Yonetmeligi

Mevlana Degisim Programina Iliskin Ydnetmelik

Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Teskilat, Gorev ve Calisma Usulleri Yonetmeligi

Yiksekogretim Kurulu Milli Komiteler Yonetmeligi (Yiksekogretim Kurulu Milli Komiteler
Yo6netmeliginin Yiiriirliikkten Kaldirilmasina Iligkin Y 6netmelik)

Yiiksekogretim Kurulu Rektorler Komitesi Kurulmasi Hakkinda Yonetmelik
Yiiksekogretim Kurulu Teskilat: ve Calisma Usulleri Yonetmeligi
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Y onetmeligi

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlar: Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Egitim-Ogretim ve Ogrencilere iliskin diger yonetmelikler:
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin On Lisans Diplomasi Almalar
veya Meslek Yiiksekokullarina Intibaklar1 Hakkinda Y &netmelik
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Meslek Yiiksekokullar1 ve Agikdgretim On Lisans Programlart Mezunlarmin Lisans Ogrenimine
Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik te Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina Iliskin
Y O6netmelik

Universiteleraras iletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan Yiiksekdgretim Yonetmeligi
Yan Dal Uzmanlik Egitimi Giris Sinavi Yonetmeligi
Yurtdist Yiiksekogretim Diplomalar1 Tanima ve Denklik Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina Iliskin
Y 6netmelik

Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y dnetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlar Ulusal Ogrenci
Konseyi Yonetmeligi

Yiiksekogretim Kurumlar: Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Y 6netmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Y&netmelik

Yiiksekogretim Kurumlarinin Yurti¢cindeki Yiiksekdgretim Kurumlariyla Ortak Lisanstistii Egitim
ve Ogretim Programlar1 Tesisi Hakkinda Yonetmelik

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
CiftAnadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y8netmelik

Yiiksekdgretim Kurumlarmin Yurt Dist Yiiksekdgretim Kurumlariyla Ortak Egitim Ogretim
Programlarma Dair Yo6netmelik

3.2.1.2 FAALIYETLER
ESERLER

A. Uluslararasi1 hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. AKKUS MUSTAFA,SARI MUSTAFA (2017). Problems Threatening the Tigris Trout (Salmo
tigridis Turan, Kottelat Bektas, 2011) Stock in Catak Stream and Some Recommendations.
Commagene Journal of Biology, 1(1), 12-15. (Yayin No: 3852746)

2. BABACAN YUNUS,YESIL ABDULLAH,KACAR FIRAT (2017). Memristor emulator with
tunable characteristic and its experimental results. AEU - International Journal of Electronics and
Communications, 81, 99-104., Doi: 10.1016/j.aeue.2017.07.012 (Yayin No: 3625214)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

YESIL ABDULLAH,OZENLI DENiZ, ARSLAN EMRE,KACAR FIRAT (2017). Electronically
tunable MOSFET-only current-mode biquad filter. AEU - International Journal of Electronics and
Communications, 81, 227-235., Doi: 10.1016/j.aeue.2017.07.019 (Yayin No: 3625230)
YESIL ABDULLAH,OZENLI DENiZ,ARSLAN EMRE,KUNTMAN HULUSI HAKAN (2017).
Current Mode Single-Input Multi-Output MOSFET-Only Filter. AEU - International Journal of
Electronics and Communications, 80, 157-164., Doi: 10.1016/j.aeue.2017.06.037 (Yaym No:
3545527)
YESIL ABDULLAH,KONAL MUSTAFA KACAR FIRAT (2017). Electronically Tunable
Quadrature Oscillator Employing Single Differential Difference Transconductance Amplifier.
Acta Physica Polonica A, 132(3-11), 843-845., Doi: 10.12693/APhysPolA.132.843 (Yayin No:
3625233)
YESIL ABDULLAH,YUCE ERKAN,MINAYI SAHRAM (2017). Grounded Capacitance
Multipliers based on Active Elements. AEU - International Journal of Electronics and
Communications, 79, 243-249., Doi: 10.1016/j.acue.2017.06.006 (Yayin No: 3532486)
YESIL ABDULLAH,KACAR FIRAT (2017). A New Method for Increasing Quality Factor in
Active Filters.  Journal of Circuits, Systems and Computers, 26(9), 1750140, Doi:
10.1142/50218126617501407 (Yayin No: 3480172)
KONAL MUSTAFA,YESIL ABDULLAH,KACAR FIRAT (2017). Quadrature Oscillator Design
with  Gm-C  Structure. Acta Physica Polonica A, 132(3-1I), 1013-1015., Doi:
10.12693/APhysPolA.132.1013 (Yayin No: 3625234)
YESIL ABDULLAH,KACAR FIRAT,MINAYI SAHRAM (2017). New differential difference
stage and its application to band-pass filter at 10.7 MHz with high quality factor. AEU -
International ~ Journal of  Electronics and Communications, 79, 74-82., Doi:
10.1016/j.acue.2017.05.022 (Yayin No: 3532482)
YESIL ABDULLAH,KACAR FIRAT (2017). Band-pass filter with high quality factor based on
current differencing transconductance amplifier and current amplifier. AEU - International Journal
of Electronics and Communications, 75, 63-69., Doi: 10.1016/j.acue.2017.03.007 (Yayin No:
3480191)
KORKMAZ ELIF, AKGUL ERSIN FIRAT,SIGALI SECIL (2017). Determinants of Credit
Rating Actions: Evidence from International Maritime Companies. Business and Management
Horizons, 5(2), 60-83., Doi: https://doi.org/10.5296/bmh.v5i2.12283 (Yayin No: 3697402)
MERT TOLGA, SENOZ KUTSI MERT, BILGILI LEVENT, CELEBI UGUR BUGRA,EKINCI
SERKAN (2017). Investigation of Fume Formation Rate in SMAW of 316L Stainless Steel with
Different Electrodes Using Taguchi and Anova. EI-Cezeri Journal of Science and Engineering,
4(1), 291-296. (Yayin No: 3526883)
BILGILI LEVENT, CELEBI UGUR BUGRA (2017). An Investigation of the Effect of Ship
Capacity to Shipping Emissions. Environment and Ecology Research, 5(2), 112-116. (Yayin No:
3419322)
MERT TOLGA, BILGILI LEVENT, SENOZ KUTSI MERT, CELEBI UGUR BUGRA, EKINCI
SERKAN (2017). Hazardous Fume Emissions in MMA Welding of AH-36 Steel with Different
Electrodes and Analysis with Taguchi and ANOVA. FRESENIUS ENVIRONMENTAL
BULLETIN, 26(1), 318-322. (Yayin No: 3422931)
CELEBI UGUR BUGRA, MERT TOLGA, BILGILI LEVENT, SENOZ KUTSI MERT, EKINCIi
SERKAN (2017). Characterization of Sub-micrometer Fume Particles in MMA Welding of
Shipbuilding Steel with Different Types of Electrodes. FRESENIUS ENVIRONMENTAL
BULLETIN, 26(1), 140-145. (Yayin No: 3422933)
BILGILI LEVENT, CELEBI UGUR BUGRA, Chatzinikolaou Stefanos, Ventikos Nikolaos
(2017). Painting and Operation Emission Estimation of a Ship from a Life Cycle Perspective.
FRESENIUS ENVIRONMENTAL BULLETIN, 26(1), 183-187. (Yaym No: 3422929)
BAYAZIT, $. (2017). Yerel Halkin Kruvaziyer Turizmi Farkindaligina Yo6nelik Uygulamali Bir
Calisma: Bodrum Ornegi. Giincel Turizm Arastirmalar1 Dergisi, 1 (2), 151-169.
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B. Uluslararas1 bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri Kitaplarinda (proceedings)

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

basilan bildiriler:

SARI MUSTAFA (2017). Baliklar Neden Goger: Van Golil inci kefali 6rnegi. 1. Uluslararasi
Bilimler Isiginda Yaratilis Kongresi (Ozet Bildiri/Davetli Konusmaci)(Yaymn No:3902003)
KARABULUT UTKU CEM,SARI MUSTAFA,KILIC ALPER (2017). Bandirma ve Cevresinin
Su Sporlart Potansiyeli Uzerine Bi Arastirma. 1. Egitim Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Sempozyumu, 629-629. (Ozet Bildiri/Sozlii Sunum)(Yayin No:3726720)

SARI MUSTAFA (2017). Sosyal Girisimcilik ve Tiirkiye’de SosyalGirisimcilik Egitimi. 1.
Egitim Bilimleri veSosyal Bilimler Kongresi (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yaym No:3902340)
SARI MUSTAFA (2017). Kutsal Ekoloji ve Doga Koruma EgitimiAgisindan Onemi. 1. Egitim
Bilimleri veSosyal Bilimler Kongresi (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3902284)

TASKAYA ILKAN,KOC TEKIN ELIF KILIC ALPER KIZILGOL OMUR (2017). Bandirma ve
Cevresinde Marina i¢in Uygun Yer Secimi IcinBir On Arastirma. 1. Egitim Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Sempozyumu, 257-257. (Ozet Bildiri/Sézlii Sunum)(Yayin No:3726645)

KARABULUT UTKU CEM,KIZILGOL OMUR,KILIC ALPER (2017). Liman Operasyonel
Performans Ol¢iimii icin BoyutAnalizi ile Boyutsuz Parametrelerin Belirlenmesi. International
Conference on Multidisciplinary, Science, Engineering andTechnology (IMESET’17 Bitlis), 1(1),
687-692. (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3701111)

KARABULUT UTKU CEM,BILGILI LEVENT.,KILIC ALPER (2017). Gemi Kaynakli Azot
Oksitleri Emisyonunun Olgiimii.  International Conference on Multidisciplinary, Science,
Engineering and Technology, 1(1), 480-489. (Tam Metin Bildiri/Sozlii Sunum)(Yayin
No0:3636514)

KARABULUT UTKU CEM,BILGILI LEVENT,KILIC ALPER (2017). Giines Enerjili Duba
Tirli Gezinti Teknesi Tasarimi.  International Conference on Multidisciplinary, Science,
Engineering and Technology, 1(1), 703-708. (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin
N0:3636517)

KOC TEKIN ELIF,BITIKTAS FEVZIKILIC ALPER (2017). An Analysis of Ethical Codes of
Logistics Companies. 3rd Annual International Conference on Social Sciences (AICSS), 182-196.
(Tam Metin Bildiri/S6z1i Sunum)(Yayim No:3626215)

KOC TEKIN ELIF,KILIC ALPER,AKYAR DEMIR ALI (2017). Perceptions and Barriers in
Implementing Industry 4.0 Conceptions in Container Terminals. The 15th International Logistics
and Supply Chain Congress (LMSCM) (Tam Metin Bildiri/S6zIlii Sunum)(Yayin No:3726811)
KOC TEKIN ELIF,AKYAR DEMIR ALI,KILIC ALPER (2017). An Application of FLEXSIM
Simulation in Container Terminals. the Second Mediterranean International Congress on Social
Sciences (MECAS 11, 2017), 30-30. (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3607898)

SAVAN Oykii,KILIC ALPER (2017). Dry Bulk Market Mechanism and Future Demand
Expectations. European Congress on Economic Issues, 119-119. (Ozet Bildiri/Sozlii
Sunum)(Yayin No:3465783)

BABACAN YUNUS,YESIL ABDULLAH,BASAK MUHAMMED EMIN,KACAR FIRAT
(2017). EXPERIMENTAL RESULT OF FLOATING MEMRISTOR EMULATOR WITH
SUBTHRESHOLD REGION. V. INTERNATIONAL ENERGY TECHNOLOGIES
CONFERENCE ENTECH’xx17, 93-98. (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3865918)
YESIL ABDULLAH,BASAK MUHAMMED EMIN (2017). MOSFET-C BASED LOSSY
SERIAL INDUCTANCE SIMULATOR. V. INTERNATIONAL ENERGY TECHNOLOGIES
CONFERENCE ENTEC’xx17, 25-31. (Tam Metin Bildiri/S6z1l{ii Sunum)(Yayin No:3865906)
YESIL ABDULLAH (2017). MOSFET-C Based Current Mode Low-Pass and Band-Pass Filter
With Low Noise. II. International Academic Research Congress (Tam Metin Bildiri/So6zlii
Sunum)(Yayin No:3625259)
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

YESIL ABDULLAH (2017). A New Voltage Mode Quadrature Oscillator Based on Differential
Current Conveyor. II. International Academic Research Congress (Tam Metin Bildiri/Sozli
Sunum)(Yayin No:3625257)

KONAL MUSTAFA,YESIL ABDULLAH,KACAR FIRAT (2017). Realization of grounded
active inductor circuit with only MOSFETs. 4TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON
COMPUTATIONAL AND EXPERIMENTAL SCIENCE AND ENGINEERING (Ozet
Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3625243)

YESIL ABDULLAH,KONAL MUSTAFA ,KACAR FIRAT (2017). A low-voltage low-power
full-wave rectifier based on dynamic threshold voltage MOSFET. 4TH INTERNATIONAL
CONFERENCE ON COMPUTATIONAL AND EXPERIMENTAL SCIENCE AND
ENGINEERING (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3625252)

BITIKTAS FEVZi, KOC TEKIN ELiF, CELIK MEHMET SERDAR (2017). Tiirkiye
Destinasyonlarma Ugrak Yapan KruvaziyerOperatorlerine Yonelik Bir Analiz. 1. Uluslararasi
Egitim Bilimleri ve Sosyal Bilimler Sempozyumu (RessCongress), 289 (Ozet Bildiri/Sozlii
Sunum)(Yayin No:3644474)

CELIK MEHMET SERDAR, BITIKTAS FEVZIi, KOC TEKIN ELIF (2017). Bandirma Limanin
Mevcut Durumuna Yonelik Bir Analiz. 1. Uluslararast Egitim Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Sempozyumu (RessCongress), 322 (Ozet Bildiri/Sozlii Sunum)(Yaym No:3644481)

KOC TEKIN ELIF, BITIKTAS FEVZIi, CELIK MEHMET SERDAR (2017). Bandirma ve
Cevresinin Deniz Turizmi Potansiyeli. 1. Uluslararasi Egitim Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Sempozyumu (RessCongress), 274 (Ozet Bildiri/Sézlii Sunum)(Yayin No:3644486)

KOC TEKIN ELIF, MERMER DENIZ (2016). Environmental and Safety-Related Aspects in
Marina Operations: A Case Study. The Second Global Conference on Innovation in Marine
Technology and Future of Maritime Transportation (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)(Yaym
N0:3900643)

KOC TEKIN ELIF (2016). Process Analysis of “Marine Operations Activities” in
MarinaBusiness: An Application in a Marina. Annual Conference of the International Association
of Maritime Economists (Hamburg 2016) (Ozet Bildiri/S6zli Sunum)(Yaym No:3901378)
AKGUL ERSIN FIRAT, GENCER HUSEYIN (2017). Akilli Liman: Firsatlar, Tehditler.
Uluslararas1 Katilimli 3. Ulusal Liman Kongresi, Doi: 10.18872/DEU.df.ULK.2017.001 (Tam
Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:3697579)

KAYA ALI YASIN,BITIKTAS FEVZI,CELIK MEHMET SERDAR (2017). Green Port Concept
and Its Legal Background: An Investigation on Practices in Turkey and California. 3rd Annual
International Conference on Social Sciences (AICSS), 209-218. (Tam Metin Bildiri/Sozlii
Sunum)(Yayin No:3639701)

Azizler Yagiz Yetkin, BILGILI LEVENT (2017). Kent I¢i Deniz Ulasiminda Yeni Nesil Yolcu
Vapurlarinin Kullaniminin Operasyonel Maliyete Etkisi (Istanbul Sehir Hatlart Ornegi). 10th
Uluslararas1 Istanbul Ulasgim Kongresi ve Fuari (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yaym
No0:3640391)

Azizler Yagiz Yetkin, BILGILI LEVENT (2017). Kent I¢i Deniz Ulasiminda Yeni Nesil Yolcu
Vapurlarinin Kullamminin Operasyonel Maliyete Etkisi (istanbul Sehir Hatlari Ornegi). 10th
Uluslararas: Istanbul Ulasim Kongresi ve Fuari (Tam Metin Bildiri/Sézli Sunum)(Yayin
N0:3640391)

KUZU SADULLAH LEVENT, MERT TOLGA, BILGILI LEVENT, CELEBI UGUR BUGRA,
EKINCI SERKAN (2017). Dispersion Modeling of Welding Originated Shipyard Emissions. 19th
International Symposium on Environmental Pollution and Its Impact on Life in the Mediterranean
Region, 1(1), 227-227. (Ozet Bildiri/Poster)(Yaymn No0:3599283)

BILGILI LEVENT, KOYUN YILMAZ SAHIKA, UNLUGENCOGLU KAAN, MERT TOLGA,
CELEBI UGUR BUGRA, EKINCI SERKAN, Azizler Yagiz Yetkin (2017). Risk-Based Ship
Waste and Emission Management System. 19th International Symposium on Environmental
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30.

31.

32.

33.

Pollution and Its Impact on Life in the Mediterranean Region, 1(1), 345-345. (Ozet
Bildiri/Poster)(Yayin No:3599288)

CELEBI UGUR BUGRA, BILGILI LEVENT, MERT TOLGA, EKINCI SERKAN, Azizler Yagiz
Yetkin (2017). Shipyard Welding Emission Estimation for Different Electrode Types. 19th
International Symposium on Environmental Pollution and Its Impact on Life in the Mediterranean
Region, 1(1), 226-226. (Ozet Bildiri/Poster)(Yayin N0:3599286)

BILGILI LEVENT, Azizler Yagiz Yetkin, CELEBI UGUR BUGRA (2017). Operation and
Repair/Maintenance Emission and Waste Estimation of a Ferry from Life Cycle Perspective. 19th
International Symposium on Environmental Pollution and Its Impact on Life in the Mediterranean
Region, 1(1), 225-225. (Ozet Bildiri/Poster)(Yaymn No0:3599285)

MERT TOLGA, BILGILI LEVENT, CELEBI UGUR BUGRA, EKINCI SERKAN (2017).
Experimental Investigation of the Effects of Wire Feed Rate and Shielding Gas Mixtures on CO2
Emission during GMAW of Structural Steel with Metal Cored Wire and Estimation of Its Share in
Global Warming. 7th International Advances in Applied Physics and Materials Science Congress
Exhibition, 1(1), 151-151. (Ozet Bildiri/Poster)(Yayin No:3882720)

Aydin Cagri,KARABULUT UTKU CEM,UNAL UGUR ORAL,SARIOZ KADIR (2017). A
Practical Methodology for Predicting Steering and Braking Forces of Tractor Type Escort Tugs.
Pilotage / Towage Services And Technologies Congress, 1(1) (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yaymn
No0:3701065)

Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler:

C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar:
Bandirma ve Cevresi Deniz Sektor Raporu (2017)., SARI MUSTAFA ,KILIC ALPER,KIZILGOL
OMUR, BANDIRMA BELEDIYESI, Editér:Mustafa SARI, Alper KILIC, Omiir KIZILGOL,
Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 144, ISBN:978-605-67486-1-5, Tiirk¢e(Bilimsel Kitap), (Yayin No:
3609860)
Temel R (2017)., KILIC ALPER, Kuzgun Kitap, Editér:Idil Kinav, Basim say1s1:2, Sayfa Sayisi
378, ISBN:: 978-605-2010-21-1, Tiirk¢e(Ders Kitabi), (Yayin No: 3725862)
Tedarik Zinciri Yonetimi Strateji, Planlama ve Operasyon, Boliim adi:(Tedarik Zincirinde
Esgiidiim (Koordinasyon)) (2017)., TUNA OKAN,BITIKTAS FEVZI,SURUCU EBRU,
Nobel Yayinevi, Editor:Bulut Emrah, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 527, ISBN:978-605-
320-674-3, Tiirkge(Kitap Terciimesi), (Yayin No: 3675950)

Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler: .

KOC TEKIN ELIF, KARATAS CETIN CIMEN (2017). Marinalarda Deniz Operasyon Islemleri
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Dayanisma Dergisi(126), 35-44. (Kontrol No: 3735092)

BITIKTAS FEVZI,KARATAS CETIN CIMEN (2017). Liman Hizmetleri Fiyatlandirma
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10.20875/makusobed.323889 (Kontrol No: 3789558)

FISKIN REMZI, BITIKTAS FEVZI (2017) Konteyner Terminallerinde Rthtim Vinci Cizelgeleme
Probleminin Coziimiine Yonelik Onerilen Modeller Uzerine Bir Arastirma. Dokuz Eyliil
Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Dergisi, 9 (2), 136-161., Doi: 10.18613/deudfd.351634 (Kontrol
No: 3702351)
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23(210), 21-36. (Kontrol No: 3941956)

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler:
AKKUS MUSTAFA,SARI MUSTAFA,GUNGOR ELIF SENA (2017). Bendi Mahi Cay1 (Van-
Muradiye) Uzerindeki HES lerin Baliklar ve Akarsu Ekosistemi Uzerine Etkileri. 19. Ulusal Su
Uriinleri Sempozyumu (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:3963856)

KOC TEKIN ELIF, INAK TUGCE MERVE, ERGUL ZAFER (2016). Tiirkiye’de Marinacilik Sektériinde Gelismeler
ve Yeni Egilimler Uzerine Nitel Bir Caligma. 17.Ulusal Turizm Kongresi (Bodrum), 734-748. (Tam Metin Bildiri/Sozlii
Sunum)(Yaym No:3901136)

KOC TEKIN ELIF, KARATAS CETIN CIMEN (2016). Marina isletmelerinde ”Deniz Operasyon
Islemleri” Siirec Analizi: Bir Marina Isletmesinde Uygulama. 3. Ulusal Deniz Turizmi
Sempozyumu, 307-328., Doi: 10.18872/DEU.b.UDTS.2016.0020 (Tam Metin Bildiri/So6zli
Sunum)(Yayimn No:3901765)

KOSAR DANISMAN ILKE, KOC TEKIN ELIF, KILIC ALPER (2016). Tiirkiye de Yatgilik
Faaliyetlerinde Mavi Kart Uygulamasi ve Uygulamada Yasanan Sorunlar. 3. Ulusal Deniz
Turizmi  Sempozyumu, 183-196., Doi: 10.18872/DEU.b.UDTS.2016.0013 (Tam Metin
Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:3901891)

F. Sanat ve tasarim etkinlikleri:

1.

Uluslararasi, TV PROGRAMLARI /, 24.11.2017-25.11.2017, Girigsimcilik ve Sosyal Girigimcilik,
Istanbul, (No: 170507),

2. Uluslararasi, TV PROGRAMLARI /, 11.11.2017-11.11.2017, Inci Kefalleri Asla Geri Donmez,

Istanbul, Zorlu Performans Sanatlart Merkezi, (No: 170496)

4 KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1.1 GUCLU YONLER (USTUNLUKLER)

wCoNoOR~WNE

Bandirma’nin deniz kiyisina olmasi.

Bolgede aktif tek fakiilte olmasi.

Paydaslarin ¢oklugu.

Marmara Denizi ¢evresinde aktif fakiilte sayisinin azlig.
Bandirma’nin bolgede cazibe merkezi olmasi.

Sanayi kentlerine yakinlik.

Cekirdek kurulusu tamamlamis olmasi.

Universite ydnetiminin vizyoner ve pozitif bakist.
Universitede ilk yatirrmlar: gekme potansiyeline sahip olmak.

10. Universitenin ilk teknik altyapiya sahip fakiiltesi.
11. Giiglii bir denizcilik sektdriiniin varligi.

12. Geng arastirici kadrosu.

13. MYO ilgili boliimlerinin varlig1.

14. Sektoriin iginden gelen arastirici kadrosu.

15. Yeni kurulmus olmak.
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. Lisans ve Yiiksek Lisans programlarina 6grenci alinmasi.

Niifusu kalabalik kentlere yakinlik (Ogrenci tercihi agisindan).
Turizm merkezi olmasi ve diger turizm merkezlerine yakinlik.
Ogretim iiyesi kazanmadaki kolaylik.

Dogal su kaynaklarina yakinlik.

Tasima hatlar {izerinde yer almasi.

Bandirma’nin bir sanayi kenti olmasi.

Bandirma halkinin iiniversiteye pozitif bakisi.

Gelen 6grencilerin sahip oldugu pozitif motivasyon varligi.
Marmara balik¢iligimin biiyiik bir kisminin bélgede yapiliyor olmasi.
Balikg1 teknelerinin ¢oklugu.

Balik¢ilarin orgiitlii olmas.

Su tirtinleri igleme tesislerinin varligi.

Tekne insa ustalarinin varligi.

Giliney Marmara Kalkinma Ajansi’nin varligi.

Biiyiiksehir Belediyesi’nin varlig1.

Ege Bolgesi’yle var olan baglantilar.

Bandirma’da 6gretim tiyesi ¢ocuklarina yonelik kaliteli egitim imkanlarinin varlig.

FIRSATLAR

. Denizcilik sektoriine bolgede yapilan yatirimlarin artmasi.

. Balikesir Biiyliksehir Belediyesi tarafindan planlanan denizcilik igletmeleri.
. Denizcilik sektoriiniin genisleme potansiyeli.

. Sektorel igbirligi olanaklarmin varlig.

. Uluslararasi alana yonelik igbirligi firsatlari.

. Fakiilteye yonelik biitce firsatlari.

. Yeni boliimlerde egitim-6gretime baglanacak olmasi.

. Stirekli egitim merkezinin agilacak olmasi.

. Fakiilte biinyesinde denizcilik belgelerinin verilecek olmasi.

. Denizcilik belgelerinin siirekli yenilenecek olmasi.
. Doktora programinin agilacak olmasi.

. Balik¢ilik potansiyelinin gelisme olanaklari.

. Sualt1 ¢caligmalarinin baglayacak olmasi.

14. Marina ingsaatinin tamamlanacak olmas.

4.3

ocoarwhE

. OYP aragtirma gorevlilerinin katacagi dinamizm.
. Deniz turizmine pozitif yonelmenin varlig;.
. Gemi takip sistemi ve uydular aracilig1 ile deniz kirliliginin izlenebilmesi.

ZAYIF YONLER (GELISMEYE ACIK ALANLAR)

Bandirma’nin ilge olmas.

Kurumsallasmanin heniiz temin edilememis olmas.
Bina eksikligi.

Gemi ve ekipmanlarmin eksikligi.

Laboratuvar ve atdlyelerin eksikligi.

Kiitliphanenin olmamasi.
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8.
9

10.
11.
12.
13.
. Istanbul’a kara yoluyla olan uzaklik.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
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Akademik ve idari personel yetersizligi.

Paydaslarla heniiz tam iligkiye girememis olmak.

Bolgede gemi insa sektdriinilin gelismemis olmasi.
Konteyner tasimaciliginin azlhigi.

Limanin agik yiikleme-bosaltma birimi olarak kullanilmasi.
Denizcilik Fakiiltesi’nin bilinirliginin azligi.

Iklim sartlarina bagli olarak deniz ulagimimin aksamast.

Ogrenciye yonelik kampiiste sosyal donatilarin olmamasi.
Yurtlarin kampiis alanina uzakligi.

Ogrenci yurtlarin daginik olmast.

Ogrenci i¢in ek is imkanlarinin az olmast.

Staj alanlarmin azlig.

Uluslararasi baglantilarin bulunmamas.

Fakiilte programlarinin heniiz akredite olmamis olmasi.
Ogretim iiyelerinin ders yiikiiniin fazla olmast.

4.4 TEHDITLER

1.
2.
3.

Biiyiik iiniversitelerin devam eden negatif algilari.
Denizcilik sektort ile tiniversite personeli ticretleri arasindaki biiytik fark.
Deniz kirliliginin balik¢ilik sektoriinii negatif yonde etkileme potansiyeli.

ONERIi VE TEDBIRLER

Daha Kkaliteli Egitim-Ogretim verilebilmesi igin;

¢ Denizcilik Fakiiltesinin kendine ait yeni bir bina yapilmasi

e Egitim-6gretim akreditasyonlarin tamamlanmast,

e Egitim ve arastirma gemisi eksikliginin giderilmesi,

e Denizcilik konusunda ¢alisacak akademisyen ve 6gretim gorevlilerinin ac¢iginin
giderilmesi,

e Egitim similasyon binasi ve uygulama binalarinin yapilmasi

e Denizcilik egitimi amaciyla deney ve denizde can kurtarma havuzu imkaninin saglanmasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ kontroller
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

(Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi .... /.... /2018)

Imza
Ad1 Soyadi

Harcama Yetkilisi

Prof. Dr. Mustafa SARI
Dekan V.
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