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DENIZCiLiK FAKULTESI
GEMI iNSAATI VE GEMi MAKINELERI MUHENDISLIGi BOLOMU

iSLETMEDE MESLEKi EGiTiM KABUL FORMU

OGRENCININ
Adi ve Soyadi
Numarasi : Telefon :

T.C. Kimlik Numarasi : E-posta :

Dogum Tarihi

Ailemin Saglik Sigortasindan : () Faydalaniyorum () Faydalanmiyorum

ikamet Adresi :
Egitimin Siiresi : 1DONEM
Egitim Baglama ve Bitis Tarihleri

Yukarida belirtilen isletmede Mesleki Egitim Dersi uygulamasini, yukarida belirtilen baslama ve bitis tarihleri arasinda asagida bilgileri
bulunan isletmede yapacagim.
1. isletmede mesleki egitim siiresince isletme ile yapilmis olan protokole, Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yénetmeligine,
T.C. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi ilgili Yonergesine, isletme disiplin ve ¢alisma kurallarina uyacagim.
2. Mesleki egitime fiilen basladiktan sonra herhangi bir sebeple mesleki egitimi birakmam halinde 3 giin igerisinde
Fakilteme bilgi verecegim.
3. 6331 sayili is Saghgi ve Glvenligi Kanunu 19. madde 1. bendi geregince isveren tarafindan alinan tiim is saghgi ve giivenligi dnlemlerine
uyacagim.

4. Aksi halde 5510 Sayii Kanun geregi dogacak cezai vyiukumlilikleri kabul ettigimi beyan ve taahhit ederim.

Tarih ve imza
Ogrenci
Sayin Isveren Yetkilisi; yukarida kimligi verilen Fakiiltemiz &grencisinin Akademik takvime uygun olarak 1 dénem boyunca isletmede
mesleki egitim uygulamasi yapmasi zorunludur. Yukarida belirtilen isletmede Mesleki Egitim Baslama ve Bitis Tarihleri arasinda
dgrencimizin is Kazasi ve Meslek Hastaliklari Sigortasi Universitemiz tarafindan yapilacaktir. Adi gecen dgrencimizin  kurulusunuzda
isletmede mesleki egitim uygulamasi yapmasi icin gostereceginiz ilgiye tesekkir eder, tiim isletmede mesleki egitim evrakinin kapali ve
miuhirlii zarf icinde 6grenciye elden teslim edilmesini rica eder, calismalarinizda basarilar dilerim.

Tarih ve imza Tarih ve imza
Staj Sorumlusu: Dr. Ogr. Uyesi Selahattin Alp ERKURTULMUS Fakiilte Sekreteri
iSLETMENIN
Adi
Adresi

Uretim / Hizmet Alani

Yetkilinin Unvani / ismi

Calisan Personel Sayisi

Telefon / Fax / e-mail

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore isletmelerde Mesleki Egitim Géren Ogrencilerin Ucretlerinin Bir Kisminin issizlik Sigortasi
Fonundan Karsilanmasina iliskin Usul ve Esaslarin 4. Maddesinde yer alan 3308 Sayili Kanunun Gegici 12 nci maddesi geregince, dgrencilere,
ayni Kanunun 25 nci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yapilacak 6demeler, asgari Ucretin net tutarinin yiizde otuzundan az olamaz.
Mesleki egitim gorilen isletmede; yirmiden az personel ¢ilisiyor ise 6denebilecek en az lcretin lgte ikisi, yirmi ve tGzerinde personel galisiyor
ise 6denebilecek en az Ucretin Ugte biri, 4447 Sayili Kanunun 53 nci maddesinin Gglinct fikrasinin (B) bendinin (h) alt bendi icin ayrilan
tutardan Devlet Katkisi olarak 6denir.

Ogrenciye isletmede Mesleki Egitim Ucreti () Evet Odenecek () Hayir Odenmeyecek
Odenecek Ucret TULar ......cceeveeveeeere e TL
Talep Edilen Devlet Katkisi Do TL (Universite Tarafindan yazilacaktir.)
Yukarida adi soyadi ve T.C. Kimlik ~ Numarasi  yazih  6grencinin  yukarida belirtilen  tarihlerde s

yerimizde isetletmede mesleki egitim yapmasi uygundur. 6331 Sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu 4. Madde geregince isveren,
cahisanlarin isle ilgili saglik ve glivenligini saglamakla yukimludr.
isveren veya Yetkilisinin

Tarih: o..foif . Adi Soyadi
Unvani
Kase ve imza
Not :

1. Mesleki Egitim Kabul Formu Niifus Clizdani Fotokopisi eklenerek 3 (Ug) adet diizenlenecek, ikisi Ogrenci islerine, digeri is Yerine verilecektir.
2. Onceden adina SGK’ ya para yatirma islemi icin 6grenci, Mesleki Egitim Kabul Formunu isyerine onaylatmis vaziyette,

mesleki egitim baslangi¢ tarihinden en geg¢ 15 (onbes) giin 6nceden ilgili okul birimine teslim etmek zorundadir.

3. Mesleki egitimini bitiren 6grenci, 15 giin icerisinde Mesleki Egitim Dosyasini ve ilgili evrakini elden getirerek, Ogrenci islerine teslim

etmek zorundadir.



