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B. BIRIM FAALIYET RAPORU AYIRT EDICi VE TANIMLAYICI

BILGILER TABLOSU

BiRIM FAALIYET RAPORU AYIRT EDICI VE TANIMLAYICI BILGILER TABLOSL

Raporun Adi

ilgili Birim / Béliim Ad

Raporun Ait Oldugu Yil

Rapor  Hakkinda Iletisim
Kurulacak Kisi/Kisilerin
iletisim Bilgileri

(Liitfen, Raporun icerigine Hikim
OlanPersonel Bilgilerini Yaziniz)

Raporun Ayirt Edici ve
Tanimlayier Bilgisi

Birim Faaliyet Raporu

Denizcilik Fakiiltesi

2022 (01 OCAK 2022- 31 ARALIK 2022)

Adi soyad | Telefon ‘ E-Posta

26671701 17 denizcilik@bandirma.edu.tr

2020-BFR-V1

(Agtklama: Birim Faalivet Raporu Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgina ulagtirildiktan
sonra herhangi bir giincellemeye ihtiyag duyulmasi durumunda, bu bilgi mutlaka
giincellenerek gonderilmelidir. Burada degistirilecek sayi V01

- V02 -V03... Seklinde olmalidir.)
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C. DENIZCILIK FAKULTESI AYRINTILI FAALIYET RAPORU

Raporun igerisinde neler bulunmahdir?

1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz;

Denizcilik Fakiiltesi, evrensel degerlerle donanmus, bilimsel diisiinceye sahip meslek
insanlar yetistirip, bilime katki saglayacak aragtirmalar yaparak topluma dnciiliik etmeyi
misyon olarak benimsemektedir.

Vizyonumuz;

Denizcilik Fakiiltesi'nin vizyonu egitim, aragtirma ve toplumsal gelisim alanlarinda

kaliteli katki saglayarak ulusal ve uluslararas: diizeyde oncii fakiilteler arasinda yer almaktir,

1.2. YETKI, GOREV VESORUMLULUKLAR

Denizcilik Fakiiltesi, Fakiiltemizdeki akademik ve idari personelin hizmet
sartlari, nitelikleri, atanma ve yetigtirilmeleri, ilerleme ve yiikselmelerini, hak,
yiikkiimliilik ve sorumluluklar, ayhklar, odenekleri ve diger ozliik isleri;
Akademik personelin 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 2914 Sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu ile; Idari personelin; 657 Devlet Memurlari
Kanunu ve kanunlarin uygulanmasinda ve emrettigi hususlarin yerine
getirilmesinde yonetmelik ve kanun hilkmiinde kararnamelerden kaynakli
gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Dekan: Fakiilte ve bagh birimlerin sorumlusudur.

Dekanin Gérev, yetki ve sorumluluklar:

1. Fakiilte kurullarina bagkanhk etmek, fakiilte kurullarinm kararlarim
uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 6gretim yih sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve
isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili dneriyi fakiilte yonetim kurulunun da
goriiglinti aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim
ve denetim gorevini yapmak,

5. Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Dekan Yardimeilar::

Atanmasi:

Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimer olmak iizere fakiiltenin aylikli
Ogretim liyeleri arasindan en gok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Dekan
gerekli goriirse yardimeilarim degistirebilir. Ancak bu degisikligin gerekgesi
yazil olarak tarif edilir ve ihtiyag¢ duyulacak diger niteliklerin tanimi yapilir.
Dekanin  gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.
Fakiiltemizde akademik ve idari islerden sorumlu bir dekan yardimcisi
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atanmustir.
Akademik ve Idari islerden Sorumlu Dekan Yardimecisi:

1. Dekanin olmadi@ zamanlarda fakiilte birimleri arasinda diizenli
calismayi saglamak,

2. Fakiilte igerisinde 6gretim elemanlanim, 6grencileri biitiinlegtirici,
stirekli ahenkli ve gelistirici isbirligi ve koordinasyonu saglamakla
yiiklimlidr.

3. Her somestr sonunda verilen derslerin, 6grenci basarisinin
degerlendirilmesi ile sorumludur.

4. Boliim Bagkanlannin hazirladigi ders programlarini degerlendirip
Universite Yonetim Kuruluna sunmakla yiikiimliidiir.

5. Derslerde olas1 dogabilecek problemler ve ihtiyag¢ duyulacak hususlar
i¢in alt yap1 ¢alismalarini saglamakla sorumludur.

6. Fakiiltedeki Idari islerde uygunsuzluklarin olmamasi i¢in gerekli dnlemleri
almak

7. Dekan tarafinda verilecek diger gorevieri yapmak.

Fakiilte Sekreterinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar::

1. Fakiilte idari Tegkilatinda bulunan birimler arasinda uyumlu ¢alismayi ve
hizmetin yerine getirilmesini saglamak ve denetlemek,

2. Fakiiltenin Akademik diger boliim ve birimleri ile koordineyi saglayarak,
hizmetin yerine getirilmesini saglamak,

3. Fakiilte idari Tegkilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda idari islerden

Sorumlu Dekan Yardimeisina ve Dekana oneride bulunmak,

Fakiilte biitgesini hazirlamak ve kesinlesen biit¢eyi uygulamak,

Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

Fakiiltenin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Fakiilte Dekanhiginin yazismalarim yiirtitmek,

Dekan tarafindan verilecek idari gorevleri yerine getirmek

el ol o

13. IDAREYE ILiSKiN BILGILER (Birim hakkinda)
1.3.1. FIZIKSEL YAPI
1.3.1.1. KAPALIALANLAR

Fakiiltemizde STCV Odas1,Brifing Odas1 gibi alanlar yaninda Képriiiistii Gemi
Kullanma  Simiilatorii, 1. Kopriiiisti,Egitmen  Odasi,2.Kopriiiistii,Gemicilik
Laboratuvari, Temel Denizcilik Egitimi Laboratuvari, Elektronik Seyir Laboratuvar,
Fizik-Kimya Laboratuvari, Seyir Laboratuvan, Yiik Ellecleme Simiilatorii,
Termodinamik ve HVAC Laboratuvari, Makine Dairesi Simiilatorii, Hidrolik
Pinomatik Oto Kontrol Laboratuvari, Teknik Resim Dersligi, Gemi Yapisi Dersligi,
Denizde Haberlesme Simiilatorii, Denizcilik Laboratuvari ve Atélye ile Edincik Egitim
ve Uygulama Yerleskesi’nde ileri Yangin Egitim Istasyonu, Can Kurtarma Araglar
Kullanma Egitim Platformu, Yangin Egitim Merkezi bulunmaktadir. Yine Edincik

Egitim ve Uygulama Yerleskesinde hayirsever isadamm H.Avni KOCAMAN
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tarafindan 70 m? alanda Marmara Deniz Akvaryumu, 350 m? alanda Deniz Bilimleri
Merkezi, 300 m? alanda Denizcilik ve Balikgilik Miizesi, 300 m? alanda Su Sporlari

merkezi yaptinilmistir. Bu alanlarin durumu asagida tabloda belirtilmistir.

Tablo- Kapah Alan Durumu

SIRANO  BINA ADI ARAZIALANI(mM2)
KAPALIALAN (m? )

G-BLOK 930
B2 BLOK 840
EDINCIK EGITIM VE 32.000 1020

UYGULAMA YERLESKESI
B ATOLYE 170
IS LABORATUVAR 45

IS AMBAR 45
G 302 Derslik 112
BB G-305 Derslik 84

SN G-306 Derslik 84
BN G-307 Derslik 112
I G-308 Derslik 112

B Anfi-3 160
BB Anfi-4 160

I TOoPLAM 32.000 3874

KOPRUUSTU SIMULATORU
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ELEKTRONIK SEYIR LABARATUVARI ECDIS ARPA RADAR SIMULATORU
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FiZIK KIMYA LABARATUVARI
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SIVI YUK ELLECLEME SIMULATORU

MAKINE DAIRESI SIMULATORU
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SEYIR LABARATUVARI
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13.1.2. OGRENCI YURTLARI
Fakiiltemiz biinyesinde yurt bulunmamaktadir.
13.1.3. SPOR TESISLERI

Fakiiltemiz Biinyesinde Spor Tesisi Bulunmamaktadir.

1.3.14. TASITLAR

Universitemiz tarafindan Fakiiltemizce e@itim ve aragtirma amagh kullanilmak iizere
5,83 metre, 14 metre boyunda iki adet tekne, Can Filikas: ve Kurtarma Botu alinmistir.

9

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 18.01.2023-76808

10

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 18.01.2023-76808

Tablo- Fakiiltemize Ait Tagit Sayilar

Benzi

Universite Biitgesi
Motorin  Universite Biitgesi
Motorin  Universite Biitgesi

Arastirma ve Motorin  Universite Biitgesi

Egitim-Ogretim

1.3.2. ORGUT YAPISI
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1.3.3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

133.1. YAZILIMLAR
Elektronik Belge Yiinetim

Elekitronik Yazisma

_Sistemi -
Ogrenci Bilgi Sistemi Ogrenci Bilgi Sistemi

Microsoft isletim Sistemi ve
_Ofis Yazihmlars

Isletim Sistemi/Ofis Yazilimlan

Uzaktan Egitim
______ | E-posta Hizmetleri

_Kiitiiphane Bilgi Sistemi | Kiitiiphane Bilgi Sistemi
BAP Bilgi Sistemi BAP Bilgi Sistemi
_Telefon Santral Sistemi Telefon Santral Sistemi
_Rehber Bilgi Sistemi | Rehber Bilgi Sistemi
Akl Kar WL Akill Kart Otomasyonu
Web Yonetim Sistemi  @inu UG R GEIET]

Antivirtis Program Antiviriis Programi

133.2. BILGISAYARLAR

Bilgisayar 41
Diziistii Bilgisayar 3

1333. KUTUPHANE KAYNAKLARI
Fakiiltemiz Biinyesinde kiitiphane bulunmamaktadir.

1334. DIGERBILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Fotokopi 1
Tarayici 7
Yazici 31
rojeksiyon Cihazi 14
Televizyon 3

1.3.4. INSAN KAYNAKLARI

rofesor 1
dogent 3
Dr. Ogr. Uyesi 0 i
Arastirma Gorevlisi 10
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Uzman
Cevirici
Egitim-Ogretim Planlamaci
TOPLAM 23
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Genel idare Hizmetleri
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1
Avukat Hizmetleri

Din Hizmetleri

Yardimei Hizmetler

4-b Stzlesmeli

Isci

TOPLAM 5

Akademik Personel 23
657 Sayili Kanuna Tabii 5
Isi

'Yabanct Uyruklu / Sanatg1
Sozlesmeli Personel 4/B
Genel Toplam 28

1.3.5. SUNULAN HIiZMETLER
135.1. EGITIM HIZMETLERI

Denizcilik Isletmeleri
'Y onetirm BolGmi
iGemi Makineleri
Isletme Miithendisligi 37 4 41 37 4 41
IBoliimii

Gemi Ingaat ve Gemi
Makineleri 133 21 154 133 21 154
IMilhendisligi Boliimii
(Deniz Ulastirma
[sletme Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Boliimil
TOPLAM 4t 119 563 237 62 299 681 181 862

274 94 368 237 62 299 511 156 667

_Dcnizcilik
Isletmeleri Yonetimi| 43 121 164 156 511 667 50 107 157
Bolimi
Gemi Makineleri
fieting 4 37 41 4 37 41
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Miihendisligi
Glimii
Gemi Insaati ve
iGemi Makineleri
IMiihendisligi
Bolliimil
Deniz Ulagtirma
isletme
Miihendisligi
Bollimii
TOPLAM 55 199 154 181 681 862

8 41 49 21 133 154

1352. SAGLIK HIZMETLERI
1353. IDARIHIZMETLER

BESLENME HIZMETI
- KULTUR VE SANAT HIZMETI
- OGRENCI iSTIHDAMI
- SOSYAL TESISLER
KANTINLER

1.3.6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

2. AMAC VEHEDEFLER
2.1. AMAC VEHEDEFLER
Denizcilik Fakiiltesi, denizcilik sektoriine ulagtirma isletme, gemi makinalar ve gemi
insaat: ile denizcilik igletmelerine yonelik olarak girigimci miihendislik, temel yonetim,
mesleki bilgi, kigisel gelisim ve meslege bagh donanim sahibi analitik diigiinme
becerisine sahip, ¢evre bilinci ve duyarlihi@ bulunan iyi yetismis miihendis ve yonetici
adaylanm kazandirmay: amaglamaktadir.

22. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
EGITIM
* Lisans ve lisansiistii egitimi kurumsallastirarak uluslararas: standartlari yakalamak.
» Fiziki kurulumu tamamlamak
* Egitim-0gretim altyapisini giiglendirmek
» Fakiilteyi 6gretim iiyeleri i¢in cazip hale getirmek
» Lisans ve lisansiistii programlarin akreditasyonunu saglamak
* Kurum kiiltiirii olugturmak ve gelistirmek
* Tamitim etkinliklerini artirmak
» Ogrenci niteligini artirmak
* Egitim amagh uluslararas: igbirligini gelistirmek
* Paydaglarla egitim odakl igbirligini gelistirmek

ARASTIRMA

* Aragtirma altyapisimi giiglendirerek, nitelikli bilimsel yayinlar artirmak ve toplumsal
faydaya doniigtiirmek.

* Aragtirma alt yapisim gii¢lendirmek

* Bilimsel ve etik ilkelere baghligi gelistirmek ve takip etmek

» Boliimler arasi isbirligini artirmak
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* Bilimsel yayinlan tegvik etmek
» Bilimsel faaliyetlere 6grenci katihmin tegvik etmek
+ Arastirma konularmin sektor sorunlarindan secilmesini tesvik etmek

TOPLUMSAL GELISIiM

» Egitim ve arastirma faaliyetlerini dikkate alarak, toplumsal gelisime saglanacak
katkimin ulusal-uluslararasi diizeyde nicelik ile niteligini arttirmak.

» Fakiilte kalite yonetim sistemine gegisi saglamak

* Cogulculugu ve her tiirlii gegitlilige saygiy1 giiglendirmek

* Sosyal sorumlulugu gii¢lendirecek ¢alismalar yapmak

* Aragtirma konularinin toplumsal sorunlarla iligkisini tamimlamak

+ Ulusal ve uluslararas: isbirligini giiglendirmek

STRATEJIK ARASTIRMA KONULARI

* Aragtirma konularini yerel, bdlgesel, ulusal ve uluslararas: ncelikleri dikkate alarak
belirlemek.

* Bolgesel balik¢ilik yonetim uygulamalarini gelistirmek

» Liman faaliyetlerini gelistirmek

* Denizcilikte enerji verimliligini gelistirmek

* Denizel ¢evrenin siirdiiriilebilir kullanimim gelistirmek

* Denizcilik sektoriinde is glivenligini geligtirmek

* Denizcilik sektoriinde finansal olanaklarim gelistirmek

* Bilgi teknolojilerini yayginlagtirmak

*» Bolgesel denizcilik isletmeleri igin 6n ¢alismalar yapmak

* Siirdiiriilebilir insan kaynaklari yonetimini gelistirmek

» Denizel ¢evre ve denizcilikle ilgili toplumsal farkindahiklan artirmak

* Sosyal sorumluluk ve sosyal girisimciligi gelistirmek

* Yenilik¢i deniz teknolojileri gelistirme

* Girigimeiligi gelistirmek

* Denizel ortamin yonetilmesi ve izlenmesinde uzaktan algilama ve CBS kullanimim
yayginlastirmak

* Bélgeye yonelik sektorel veri tiretimi ve analiz yontemlerini gelistirmek
* Denizcilikte akilli ulagim sistemleri gelistirmek

* Denizcilik sektoriine uygun muhasebe bilgi sistemleri gelistirmek

+ Sektorel know-how gelistirmek

3. FAALIYETLERE ILiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALIBILGILER

.767.000,00 433.762,66 0,00 33.762,66

5.767.000,00 6.235.859,58 6.235.859,58
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LA K i

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

.767.000,00

3.072.510,20

2.571.803,53

6.267.706.67

.267.706,67

3.842.650,00 [2.074.005,00 2.267.798,89 |4.927.206,114.927.206,11 |[2.267.798 89
01 PERSONEL
GIDERLERI
01.1 _MEMURLAR 10,00 10.00 0,00 0,00 0,00 10.00
012 SOZLESMELI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONEL
01.3 10,00 0,00 0,00 0.00 0,00 .00
b GECIct 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
PERSONEL
. SOSYAL 1600,000,00  [243.000,00 [239.070,14 1603.929.86 [603.929.86  [0.00
GIDERLERI
02.1 MEMURLAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o MAL VE HIZMET 44,000,00  [240.407,00 [18.197.00 [221.210,00 [170.996,307 {0,00
08 CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 SERM. 0,00 0,00 0,00 0.00 lo.00
- SERMAYE 0,00 P.oo 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERLERI

3.1.2. TEMEL MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR

TABLO: Elektrik Tiiketimi
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TABLO: Yakacak Alim

TABLO: Yurtigi ve yurtdisi gorevlendirme ve bu  girevlendirmelere  katilan
personel sayis: ve personel bagina diisen yolluk tutari

8.711.23

9.368,46

TABLO: Giivenlik Hizmeti Alimlar

TABLO: Universitemiz Personeli Telefon Gideri
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Universitemiz personeli telefon gdriismelerini viber
altyapisi olan yerleskelerimizde IP s:swmﬁzenndzn
anlasma saglanan firma ile yapilan protokol ile
icretsiz ger¢eklestirmektedir. (Gerekiyorsa
giincelleyiniz)

3.1.3. MALI DENETIM SONUCLARI
3.2. PERFORMANS BILGILERI

3.2.1. FAALIYET VE PROJEBIiLGILERI

32.1.1. MEVZUAT BILGILERI

* Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

 Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi.
Yonergeler:

* Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi I Saghg ve Giivenligi Uygulama Yonergesi.

* i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi.

e Denizcilik Fakiiltesi Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii Staj Uygulama
Yonergesi.

Kanunlar:

e Yiiksekogretim Kanunu (2547)

e Yiiksek Ogretim Personel Kanunu (2914)

¢ Yiiksekogretim Kurumlan Tegkilati Kanunu (2809)

e Ol¢me, Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhiginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547
Sayili Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu
Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun (3843)

e Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

e Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi: Hakkinda Kanun (4483)

* Yiiksekdgretim Kurumlan Teskilati Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun (6307)

Kanun Hiikmiinde Kararnameler:

* Yiiksekogretim Ust Kuruluslan Ile Yiiksekogretim Kurumlarmn idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname (124)

o Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarimin Kadrolart Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname

e Adalet Bakanhigmm Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerinde Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunu

e Kararnameler:
e Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu  Ogretim  Elemam
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Caligtinlmas: Esaslarina iligkin Bakanlar Kurulu Karan

* Yiiksekogretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin  Sozlesmeli
Olarak Caligtinlmasi Esaslarina [ligkin Karar

e Yiiksekogretim Kurumlarinda Yapilacak Ikinci Ogretimde Gorev Alacak
Ogretim Elemanlarma Odenecek Ders Ucretleri ile Gorevli Akademik
Yoneticiler ve Ogretim Elemanlan ile idari Personele Odenecek Fazla Calisma
Ucretlerine iliskin Karar

e 2016-2017 Egltlm-Ogrenm Yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda cari Hizmet
Maliyetlerine Ogrenci Katkist Olarak Alinacak Katki Paylan ve Ogrenim
Ucretlerinin Tespitine Dair Karar

e Yiiksekogretim Kurumlarni Ogretim Elemanlanna Ait Bazi Kadrolarda
Diizenleme Yapilmasi 15 Hakkinda Karar

e 6 Mayis 2012 Tarihli Bakanlar Kurulu Kararlan
e 23 Haziran 2012 Tarihli Bakanlar Kurulu Kararlar

Yonetmelikler:
e Dogentlik Sinav Yonetmeligi
e Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelik
* Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Tegkildit, Gorev ve Calisma Usulleri

Yonetmeligi

* Yiiksekogretim Kurulu Milli Komiteler Yénetmeligi (Yiiksekogretim Kurulu
Milli Komiteler Yonetmeliginin  Yiriirliikten Kaldinlmasma liskin
Yonetmelik)

¢ Yiiksekogretim Kurulu Rektorler Komitesi Kurulmas: Hakkinda Yonetmelik
¢ Yiiksekogretim Kurulu Teskilat: ve Calisma Usulleri Yonetmeligi
¢ Yiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi

e Yiiksekogretim Ust Kuruluglarn fle Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Egitim-Ogretim ve Ogrencilere iliskin diger yonetmelikler:

» Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

 Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin On Lisans
Diplomas: Almalari veya Meslek Yiiksekokullarina Intibaklari Hakkinda
Yonetmelik

* Meslek Yiiksekokullar ve Agik dgretim On Lisans Programlan Mezunlarinin
Lisans Ogrenimine Devamlann Hakkinda Yonetmelik te Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

* Yiiksekogretim Kurumlan Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina [ligkin Yonetmelik

e Universiteleraras1 {letisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan
Yiksekdgretim  Yonetmeligi Yan Dal Uzmanhik Egitimi Giris Sinavi
Yonetmeligi

* Yurtdisi Yitksekogretim Diplomalari Tanima ve Denklik Yonetmeligi

* Yiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina Iligkin Yonetmelik

* Yiiksekogretim Kurumlan Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
* Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlarn
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Ulusal Ogrenci Konseyi Yonetmeligi

e Yiiksekogretim Kurumlar Engelliler Danigsma ve Koordinasyon Yd6netmeligi

e Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yo6netmeligi

* Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iligkin Yonetmelik

e Yiksekogretim Kurumlarinin Yurtigindeki Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Programlar Tesisi Hakkinda Yonetmelik

¢ Yiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Ciﬂ_Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarina [liskin Yonetmelik

e Yiksekogretim Kurumlarmin Yurt Digt Yiksekogretim Kurumlanyla Ortak
Egitim Ogretim Programlarina Dair Y onetmelik

3.2.1.2. FAALIYETLER

UNIVERSITEMIZ DENIZCILIK FAKULTESI EGITIM VE UYGULAMA
YERLESKESI H. AVNI KOCAMAN DENiZ BIiLiM MERKEZi ACILISI
GERCEKLESTI

Universitemiz Denizcilik Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Yerleskesi H. Ayni Kocaman
Deniz Bilim Merkezi agilist 17 Mayis giinii Rektdriimiiz Prof. Dr. Siileyman Ozdemir’in ev
sahipligi yaptig1 bir programla gergeklesti. Programa Bandirma Kaymakami Engin Aksakal,
Gonen Kaymakami Arslan Yurt, Manyas Kaymakami Koray Celik, Erdek Mayin Filosu
Komutani Tuga. Refik Levent Tezcan, 6. Ana Jet Us Komutam Hv. Plt. Tugg. Selahattin Akalp,
Balikesir Cumhuriyet Bagsavcist Alpaslan Kaplan, Bandirma Belediye Bagkan V. A. Levent
Cogkun, Bandirma Cumhuriyet Bagsaveist Ciineyt Demirdag, Bandirma Agir Ceza Mahkemesi
Bagkan1 ve Adalet Komisyonu Bagkan1 Mehmet Tarakgi, Kocaman Balikgilik ailesi, il ve ilge
protokolii, Rektor Yardimeilarimiz Prof. Dr. Alpaslan Serel, Prof. Dr. Feyzullah Temurtas ve
Prof. Dr. Celalettin Yanik, Genel Sekreterimiz Cihangir Boz, Denizcilik Fakiiltesi Dekanimiz
Prof. Dr. Mustafa Sari, akademik ve idari yoneticilerimiz ve personelimiz, dgrencilerimiz, basin
mensuplan ve ¢ok sayida misafir katildi.

Saygi durusu ve Istiklal Marsimiz ile baslayan programda agis konusmasi Denizcilik
Fakiiltesi Dekanimz Prof. Dr. Mustafa San tarafindan gergeklestirildi. Sari yaptig
konusmasinda “Toplum olarak suyla kiiltiirimiiz az oldugu igin bu konuda neler yapabiliriz
diye diigiinerek bir deniz bilim merkezi kurmay: planladik. iginde akvaryumu, miizesi olan,
denizciligi anlatan bir merkez olsun istedik. Boyle bir plan yaptik ama maddi imkansizliklar
nedeniyle hayata gegiremedik. 1200 metrekare alana sahip olan bu alami Kocaman ailesi bize
tahsis etti. Boyle giizel bir yerin Universitemize, bolgemize ve iilkemize kazandirilmasin
saglayan Kocaman ailesi bagta olmak iizere, destek veren Marmara Adalar Belediyesi’ne, Kale
Grubu'na ve Deniz Kuvvetlerimize tesekkiir ediyorum. Agihisimi gergeklestirdigimiz bu
merkez, Tiirkiye'de bu anlamda ilk deniz bilim merkezi olacak.” dedi.

Agis konugmasinin ardindan Deniz Bilim Merkezimizin hayata gegirilmesinde en biiyiik
katkiya sahip olan Kocaman ailesini temsilen, Kocaman Balik¢ihk fhracat ve ithalat Ticaret
A.§. Yonetim Kurulu Baskam Osman Kocaman bir konusma gergeklestirdi. Kocaman “Boyle
giizel bir giinde aramizda oldugunuz igin hem sahsim hem de ailem adina ¢ok tesekkiir
ediyorum. Universiteye katki sunma onerisi bizden geldi, babam egitme dgretime ¢ok énem
verirdi. Boyle bir merkez kurulmasi da onun hayaliydi. Bizim meslegimizde ciddi bir eksiklik
var. Balikgilik denizceilikten nasibini yeteri kadar alamamistir. Geng balik¢ilarimizi maalesef
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egitemiyoruz. Bizim en ¢ok istedigimiz, egitimli gen¢ balikgilar yetistirmek. Bunun bir ilmi
var, eger bunlar 6gretebilirsek denizlerimizi de korumus oluruz. Bu tesisler bir baglangic.
Bundan sonra elimizden geldigince bu tesisleri artirarak gelistirecegiz. Babam buranin ilk
yapiligin1 gordii. Bugiin birlikte a¢ilisin1 gormiis olmaktan da mutluluk duyuyoruz.” seklinde
konustu.

Protokol konugmalarinda kiirsiiye son olarak Rektériimiiz Prof. Dr. Siileyman Ozdemir
geldi ve “Universitemizin kurulusundan beri belki de en ¢ok keyif aldigim, en gok mutlu
oldugum etkinliklerden birinde bir aradayiz. Buradaki deniz bilim merkezimiz benim de ¢ok
deger verdigim bir yer. Gectlgmnz 23 Nisan itibariyle 7. Yagim tamamlayan ve her gegen giin
biiyiiyen Universitemiz igin Denizcilik Fakiiltesi hep 6n planda oldu. Denizcilik Fakiiltesi ve
denizcilikle ilgili atilimlarda da iki ismin ¢ok etkisi oldu. Bunlardan biri Osman Bey’dir. Ciinkii
bir araya geldigimizde hep bana bunu sordu ve bunu 6nceledi. Buradan hareketle ve deniz
sehrinde yasiyor olmamiz sebebiyle denizcilik fakiiltemize Onem verdik. Bu anlamda
Tirkiye’de ihtiyag var. Ciinkii ¢ok fazla denizcilik fakiiltesi yok. Bugiin en dnde gelen
denizcilik fakiiltelerinden biri oldugumuzu sdyleyebilirim. Abartmadan soyliiyorum; en
modern, en ¢agdas alt yapiya sahip denizcilik fakiiltesine sahibiz. Burayr agmamizda pek gok
kisinin emegi var. Ozellikle bilim merkezimize ismini verdigimiz, ok biiyiik destekleri olan
Avni Kocaman'1 rahmetle anyoruz. Ve emegi gecen herkese tesekkiir ediyoruz.” dedi.

Konugmalarin ardindan plaket takdim térenine gegildi. Kocaman ailesi, Deniz Kuvvetleri
Komutanh@, Bandirma Belediyesi, Marmara Belediyesi ve Kale Grubu'na plaketleri
Rektdriimiiz Prof. Dr. Siileyman Ozdemir tarafindan verilirken Pehlivan Orman Urnleri, Soylu
Ajans, Jotun Boya, Aqua Grubu, Burhaniye Ticaret Odasi, Erdek Dalis Kuliibii, Yiicel
Kocabiyik’a Denizcilik Dekanimiz Prof. Dr. Mustafa San tarafindan verildi. Deniz Bilim
Merkezimize sanat eserleriyle katki saglayan sanatgilara da ayrica katilm belgesi takdimi
yapildi.

Programda daha sonra Rektdriimiiz Prof. Dr. Siileyman Ozdemir ve protokol iiyelerinin
katilmuyla kurdele kesimi gergeklestirildi. Biiyiik bir coskuyla agilisi gergeklesen Deniz Bilim
Merkezimizde tiim misafirler tarafindan, merkez igerisinde yer alan Deniz Bilim Galerisi,
Marmara Akvaryumu, Balik¢ihk Miizesi, Su Sporlann Merkezi gezildi. Program Su Alti
Teknolojileri Programi 6grencilerimizin agihig giinii amisina deniz yiizeyine am mermer blogu
birakmasi ve deniz altindan deniz yiizeyine Tiirk bayragimi ¢ikararak yaptig: etkili gosteri ile
son buldu.
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DENIZCILIK KARIYER TOPLULUGU LIVATYA BOLGESINDE SAHIL
TEMIZLiGi GERCEKLESTIRMISTIR.

Denizcilik Kariyer Toplulugu Yoénetim Kurulu Ekibi olarak 21 Ekim Cuma giinii sosyal
sorumluluk projesi kapsaminda Livatya Sahil Temizligi Projemizi gerceklestirdik. Maalesef
diinyamiz her gegen giin daha da kirlenmekte, okyanusta bir bardak su dahi olsa bir atik bir can
kurtanir disiincesiyle ¢iktigimz bu yolda biitiin ekip arkadaslanmiza tesekkiir ederiz.
Sahilden topladigimiz atik mavi kapaklar ise tekerlekli sandalye kampanyasi i¢in bagista
bulunduk.

Bayle bir projede yer aldigimiz i¢in gururluyuz. Cevremizi temiz tutalim.

Denizcilik Kariyer Toplulugu

23

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 18.01.2023-76808

DENIZCILIK KARIYER TOPLULUGU ROTAMIZ MARMARA ETKINLIiGi
GERCEKLESTIRMISTIR.

Denizcilik Kariyer Toplulugumuz, 17 Mayis 2022 tarihinde dgrenciler ve topluluk
damsmani Dr. Ogr. Uyesi Ender YALCIN ile birlikte “Rotamiz Marmara”™ etkinligini
gerceklestirmisgtir.

Etkinlikte 6nce Tiirkon Line Bursa, daha sonra YILPORT GEMPORT limanini ziyaret
eden 6grencilerimize firma yetkilileri tarafindan bilgilendirici sunumlar yapilmstir.

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER (USTUNLUKLER)
a. Bandirma’'min deniz kiyisina olmasu.

b. Bolgede aktif tek fakiilte olmasi.

¢. Paydaslarin goklugu.

d. Marmara Denizi ¢evresinde aktif fakiilte sayisiimn azhig.

e. Bandirma’nin bélgede cazibe merkezi olmasi.

f.  Sanayi kentlerine yakinlik.

g. Cekirdek kurulusu tamamlamis olmasi.

h.  Universite ydnetiminin vizyoner ve pozitif bakigt.

i.  Universitede ilk yatirimlari gekme potansiyeline sahip olmak.
j- Universitenin ilk teknik altyapiya sahip fakiiltesi.
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Giiglii bir denizcilik sektoriiniin varhigi.

Geng arastirici kadrosu.

. MYO ilgili béliimlerinin varhg.
Sektdriin iginden gelen arastirict kadrosu.
Yeni kurulmus olmak.
Lisans ve Yiiksek Lisans programlarina 6@renci alinmasi.
Niifusu kalabalik kentlere yakinlik (Ogrenci tercihi agisindan).
Turizm merkezi olmasi ve diger turizm merkezlerine yakinhk.
Ogretim iiyesi kazanmadaki kolaylik.
Dogal su kaynaklarina yakinhk.
Tasima hatlan tizerinde yer almasi.
Bandirma’'nin bir sanayi kenti olmasi.
Bandirma halkinin tiniversiteye pozitif bakigi.
Gelen 6grencilerin sahip oldugu pozitif motivasyon varligi.
Marmara balikgiliginin biiyiik bir kisminin bolgede yapiliyor olmasi.
Balik¢1 teknelerinin ¢oklugu.

. Balik¢ilarin orgiitlii olmas:.

Su firlinleri igleme tesislerinin varlig:.

. Tekne inga ustalarinin varlig.

Giiney Marmara Kalkinma Ajansi’mn varhg.

. Biiyiikgehir Belediyesi nin varhg.
Ege Bolgesi’yle var olan baglantilar.

. Bandirma’da 6gretim iiyesi cocuklarina yonelik kaliteli egitim imkéanlarinin
varhg.
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42. FIRSATLAR
Denizcilik sektoriine bolgede yapilan yatirimlarin artmasi.
Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan planlanan denizcilik isletmeleri.
Denizcilik sektoriiniin genigleme potansiyeli.
Sektorel igbirligi olanaklarnmm varlig.
Uluslararasi alana yonelik igbirligi firsatlari.
Fakiilteye yonelik biitge firsatlan.
Yeni boliimlerde egitim-6gretime baglanacak olmasi.
Siirekli egitim merkezinin agilacak olmas:.
Fakiilte biinyesinde denizcilik belgelerinin verilecek olmasi.
Denizcilik belgelerinin siirekli yenilenecek olmasi.
Doktora programimin agilacak olmasi.
Balik¢ilik potansiyelinin gelisme olanaklari.
. Sualti caligmalarinin baslayacak olmasi.
Marina ingaatinin tamamlanacak olmasi.
OYP arastirma gorevlilerinin katacagi dinamizm.
Deniz turizmine pozitif yonelmenin varligi.
Gemi takip sistemi ve uydular aracih@ ile deniz kirliliginin izlenebilmesi.
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43. ZAYIF YONLER (GELISMEYE ACIK ALANLAR)
a. Bandirma’nin ilge olmasi.
b. Kurumsallagmanin heniiz temin edilememis olmasi.
c. Bina eksikligi.
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Gemi ve ekipmanlarinin eksikligi.
Kiitliphanenin olmamasi.
Akademik ve idari personel yetersizligi.
Paydaslarla heniiz tam iligkiye girememis olmak.
Bolgede gemi inga sektoriiniin gelismemis olmasi.
Konteyner tagimacih@inin azhig.
Limanin agik yiikleme-bogaltma birimi olarak kullaniimasi.
iklim sartlarina bagh olarak deniz ulagiminin aksamasi.

. Istanbul’a kara yoluyla olan uzaklik.
Ogrenciye yonelik kampiiste sosyal donatilarin olmamas.
Yurtlarin kampiis alanina uzaklhig.
Ogrenci yurtlarinin daginik olmas.
Ogrenci i¢in ek ig imkanlarimin az olmasi.
Staj alanlarinin azlig.
Uluslararas: baglantilarin bulunmamasi.
Fakiilte programlarinin heniiz akredite olmamis olmasi.
Ogretim iiyelerinin ders viikiiniin fazla olmas:

EreonopoBgrRTSoSE MmO Q

44. TEHDITLER
a. Biiyiik tiniversitelerin devam eden negatif algilari.
b. Denizcilik sektorii ile tiniversite personeli iicretleri arasindaki biiyiik fark.
c. Deniz kirliliginin bahkg¢ilik sektoriinii negatif yonde etkileme potansiyeli.

5. ONERI VE TEDBIRLER
Daha kaliteli Egitim-Ogretim verilebilmesi igin;
* Denizcilik Fakiiltesinin kendine ait yeni bir bina yapilmasi
e Egitim-0gretim akreditasyonlarin tamamlanmasi,
e Egitim ve aragtirma gemisi eksikliginin giderilmesi,
» Denizcilik konusunda ¢aligacak akademisyen ve 6gretim gorevlilerinin agiginin
giderilmesi,
¢ Egitim similasyon binas: ve uygulama binalarinin yapilmasi

* Denizcilik egitimi amaciyla deney ve denizde can kurtarma havuzu imkaninin
saglanmasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI (1)

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ag¢iklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullamildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ kontrollergibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. (2)

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

Bilgim olmadigim beyan ederim. (3)

Bandirma / 2022

Prof. Dr. Mustafa SARI
Dekan V.

(1) Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet
raporlarina eklenir.

(2) Y1l i¢inde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama
yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum

bilgiler” ibaresi de eklenir.

(3)Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana
eklenir ve

beyanin bu gekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.
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