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. Bazi boliimlerde . . .
FAK-OL [Fakilte  |kedemik Kadro v coils Yitksek|[3 o [© |sgretim tyesi cksikigi || €M Kadro ilanlan, akademik
Yetersizligi Yiiksek tesviklerin artirilmast.
mevcut.
we Tiim programlarda . :
FAK-02 |[Fakiilte Ogrenci Sayisinda |5, g Yiiksck|[3 3 | Diisiik|doluluk %70’in Tanitim faaliyetleri ve program
Diistis . iceriklerinin giincellenmesi.
iistiinde...
ﬁzlrietgltasyon " Akreditasyon siirecinde Kalite komisyonlarinin
FAK-03 |[Fakiilte Standartlariny Diistik (|1 Yiiksek||3 3 ] Diistik eksikler meveut. guc;_lendlplmesg egitim
verilmesi.
Karsilayamama
EAK-04 |[Fakiilte Biitce ve .Iv('aynak orta |2 orta |2 4 I Orta Lal:).ori’;ltuvc'z_lr cihaz Dis fon ve hibelerin
Yetersizligi eksiklikleri var. kullanilmasi.
FAK-05 |Fakiilte Arastirma ve Proje |y, o g Yiiksek|[3 3 ) Dilgiik|| LAY Ve Proje sayist g .o ocvikleri ve eitimleri.
Eksikligi yiiksek.
FAK-06 |[Fakiilte Fiziksel ve Teknik Yiiksek||3 Orta |2 6 71 Orta Dersliklerde eksiklikler Altyap1 yenileme plani.
Altyap1 Sorunlari var.
Mevzuat ve Diizenli mevzuat toplantilar1 ve
FAK-07 |[Fakiilte Denetim Uyum Diistik (|1 Yiiksek||3 3 ] Diisiik|[Mevzuat takibi daginik. o p
. . kontrol listesi olusturulmasi.
Riskleri
Bulunan idari personel
sayist ile yiiriitiilen
Idari personel islerde yogunluk sebebilf; , .
FAK-08 |[Fakiilte say1siin Yiiksek||4 Yiiksek]||4 16 % ile takip giicligii ve I('iarl' pers onel sayisinin ve
. Yiiksek niteliginin arttirilmasi
yetersizligi yapilan hatalar sonucu
karsilasilabilecek

maddi manevi zararlar.




