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YABANCI DİL LİSANS MEZUNİYET GİRİŞ SINAVI

T.C.

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Denizcilik İşletmeleri Yönetimi, Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği, Su Ürünleri veya Su Ürünleri Mühendisliği lisans mezunu olup, Denizcilik, Denizcilik 

İşletmeleri Yönetimi, Deniz Ulaştırma Mühendisliği, Su Ürünleri alanlarından birinde tezli yüksek lisans yapıyor olmak.
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